
 
План заходів 

 з популяризації академічної доброчесності кафедри бізнесу та управління 
персоналом на 2021-2022 н.р. 

 
Заходи Відповідальний Термін 

виконання 
1. Створити на інтернет сторінці кафедри рубрику з 
інформаційних повідомлень з питань академічної 
доброчесності 

відповідальний 
по кафедрі за 

АД 

протягом 
року 

 
2. Ввести в навчальну дисципліну «Основи наукових 
досліджень» та «Вступ в спеціальність» розділ “Основи 
академічної доброчесності” 

завідувач 
кафедри 

протягом 
першого 
семестру 

3. Включити інформацію про принципи забезпечення АД 
до програм підготовки аспірантів і докторантів 

завідувач 
кафедри 

протягом 
першого 
семестру 

4. Включати коротку інформацію про неприпустимість 
плагіату і можливі санкції за нього до методичних 
матеріалів з навчальних дисциплін 

завідувач 
кафедри 

протягом 
першого 
семестру 

5. Періодичне обговорення в академічних групах та на 
засіданнях кафедри про стан запровадження етичних 
академічних норм у щоденному житті університету 

завідувач 
кафедри 

куратори, 
відповідальний 

протягом 
року 

6. Провести інформаційні години з питань АД для 
студентів 1-го року навчання бакалаврату та 
магістратури, проводити повторні інформаційні заходи 
напередодні екзаменаційних сесій 

Завідувач 
кафедр, 

куратори, 
відповідальний 

листопад-
травень 

7. Стимулювати участь викладачів у курсах підвищення 
кваліфікації з питань АД, які можуть зараховуватися як 
частина планових заходів із підвищення кваліфікації 

декан 
факультету 

протягом 
року 

8. Проводити систематичну роботу з відповідальними за 
АД по факультетах щодо вдосконалення інструментів та 
процедур перевірки академічних творів на плагіат, 
способів виявлення інших порушень академічної 
доброчесності 

проректор з 
наукової роботи, 

Шилюк О.І. 

протягом 
року 

 


