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Мета навчальної дисципліни «Облік і аудит» полягає у формуванні фундаментальних теоретичних знань і набутті практичних навичок з організації та ведення бухгалтерського обліку й проведення аудиту фінансової звітності, а також використання їх результатів як інформаційної бази для прийняття управлінських рішень. 
Пререквізити. Вивчення навчальної дисципліни «Облік і аудит» базується на засвоєнні знань з таких навчальних дисциплін «Мікроекономіка», «Менеджмент», «Економіка підприємств»,  «Фінанси підприємств».
Результати навчання: 

Відповідно до освітньо-професійної програми підготовки бакалаврів галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» за спеціальністю 051 «Економіка» (освітня програма «Управління персоналом та економіка праці») вивчення дисципліни «Облік і аудит» сприяє формуванню таких компетентностей і програмних результатів навчання:
а) Фахові (спеціальні) компетентності:
СК7. Здатність застосовувати комп’ютерні технології та програмне забезпечення з обробки даних для вирішення економічних завдань, аналізу інформації та підготовки аналітичних звітів.
СК10. Здатність використовувати сучасні джерела економічної, соціальної, управлінської, облікової інформації для складання службових документів та аналітичних звітів.

СК 12. Здатність самостійно виявляти проблеми економічного характеру при аналізу конкретних ситуацій, пропонувати способи їх вирішення.
Очікувані програмні результати після вивчення здобувачами навчальної дисципліни «Облік і аудит»:
ПРН 6. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у сфері економічної діяльності.
ПРН 7. Пояснювати моделі соціально-економічних явищ з погляду фундаментальних принципів і знань на основі розуміння основних напрямів розвитку економічної науки.
ПРН 10. Проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктів господарювання, визначати функціональні сфери, розраховувати відповідні показники які характеризують результативність їх діяльності.
ПРН 13. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання соціально-економічних даних, збирати та аналізувати необхідну інформацію, розраховувати економічні та соціальні показники. та професійному спілкуванні.
ПРН 16. Вміти використовувати дані, надавати аргументацію, критично оцінювати логіку та формувати висновки з наукових та аналітичних текстів з економіки.
ПРН 18. Використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну діяльність.

ПРН 19. Використовувати інформаційні та комунікаційні технології для вирішення соціально-економічних завдань, підготовки та представлення аналітичних звітів.

ПРН 21. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових характеристик економічних систем різного рівня, а також особливостей поведінки їх суб’єктів.

Опис навчальної дисципліни

	Форма навчання
	Рік підготовки
	Семестр
	Кількість
	Кількість годин
	Вид підсум-

кового контролю

	
	
	
	кредитів
	годин
	лекції
	практичні
	семінарські
	лабораторні
	самостійна робота
	індивідуальні завдання
	

	Денна
	3
	V
	5
	150
	30
	30
	–
	–
	90
	–
	екзамен

	Заочна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Структура змісту навчальної дисципліни

	Назви змістових

 модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	Заочна форма

	
	усьо- го 
	у тому числі
	усьо-го 
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб.
	інд
	с.р.
	
	л
	п
	лаб.
	інд
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Теми 

лекційних занять
	Змістовий модуль 1. «Бухгалтерський облік господарської діяльності»

	Тема 1. Теоретичні основи бухгалтерського обліку
	12
	2
	2
	-
	-
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема 2. Метод бухгалтерського обліку
	18
	4
	4
	-
	-
	10
	
	
	
	
	
	

	Тема 3. Бухгалтерський облік основних господарських процесів діяльності суб’єктів господарювання
	18
	4
	4
	-
	-
	10
	
	
	
	
	
	

	Тема 4. Організація бухгалтерського обліку на підприємстві
	14
	2
	2
	-
	-
	10
	
	
	
	
	
	

	Тема 5. Облік активів та пасивів підприємства
	24
	6
	6
	-
	-
	12
	
	
	
	
	
	

	Разом за змістовим модулем 1
	86
	18
	18
	-
	-
	50
	
	
	
	
	
	

	Теми 

лекційних занять
	Змістовий модуль 2. «Аудит фінансової звітності»

	Тема 6. Аудит як форма контролю фінансово-господарської діяльності
	14
	2
	2
	-
	-
	10
	
	
	
	
	
	

	Тема 7. Організація аудиту фінансової звітності
	18
	4
	4
	-
	-
	10
	
	
	
	
	
	

	Тема 8. Методика аудиту фінансової звітності
	18
	4
	4
	-
	-
	10
	
	
	
	
	
	

	Тема 9. Інформаційні ресурси обліку і аудиту в управлінні підприємством
	14
	2
	2
	-
	-
	10
	
	
	
	
	
	

	Разом за змістовим модулем 2
	64
	12
	12
	-
	-
	40
	
	
	
	
	
	

	Усього годин
	150
	30
	30
	-
	-
	90
	
	
	
	
	
	


Тематика лекційних занять з переліком питань
	№
	Назва теми з основними питаннями

	
	

	1
	Теоретичні основи бухгалтерського обліку

1.Сутність бухгалтерського обліку, його види.

2. Предмет бухгалтерського обліку.

3. Класифікація господарських засобів та джерел їх утворення.

	2
	Метод бухгалтерського обліку

1. Бухгалтерський баланс, його зміст та структура.

2. Рахунки бухгалтерського обліку, їх класифікація.

3. План рахунків бухгалтерського обліку, порядок його застосування.

4. Сутність подвійного запису.

	3
	Бухгалтерський облік основних господарських процесів діяльності суб’єктів господарювання

1. Облік процесу постачання.

2. Облік процесу виробництва.

3. Облік процесу реалізації.

4. Порядок визначення та облік фінансових результатів.

	4
	Організація бухгалтерського обліку на підприємстві

1. Сутність облікового циклу.

2. Облікові регістри, їх види.

3. Форми бухгалтерського обліку, їх сутність та види.

	5
	Облік активів та пасивів підприємства

1.Облік необоротних активів.

2. Облік запасів.

3. Облік дебіторської заборгованості та грошових коштів.

4. Облік власного капіталу.

5. Облік зобов’язань.

6. Облік оплати праці.

	6
	Аудит як форма контролю фінансово-господарської діяльності

1. Сутність аудиту, його місце в системі контролю.

2. Предмет та об’єкти аудиту.

3. Класифікація видів аудиту.

4. Сутність аудиторської діяльності та аудиторських послуг.

5. Управління аудиторською діяльністю.

6. Правове регулювання аудиторської діяльності.

	7
	Організація аудиту фінансової звітності

1. Етапи проведення аудиту, їх сутність.

2.Планування аудиту.

3. Загальний аудиторський ризик та оцінка системи внутрішнього контролю.

4. Аудиторські докази, методика їх одержання.

5. Помилки та шахрайство в аудиті.

6. Робочі документи аудитора, їх види та призначення.

	8
	Методика аудиту фінансової звітності

1. Методика аудиту Балансу.

2. Методика аудиту Звіту про фінансові результати.

3. Методика аудиту Звіту про рух грошових коштів.

4. Методика аудиту Звіту про власний капітал.

	9
	Інформаційні ресурси обліку і аудиту в управлінні підприємством

1. Підсумкові документи аудитора.

2. Реалізація матеріалів аудиту.


Тематика практичних занять з переліком питань
	№
	Назва теми (питання / завдання)

	
	

	1.
	Теоретичні основи бухгалтерського обліку

1.Сутність бухгалтерського обліку, його види.

2. Предмет бухгалтерського обліку.

3. Регулювання бухгалтерського обліку.

4. Принципи бухгалтерського обліку.

	2.
	Метод бухгалтерського обліку

1. Бухгалтерський баланс, його зміст та структура.

2. Рахунки та подвійний запис.

3. Документація, її класифікація.

4. Інвентаризація, її види, порядок проведення та узагальнення результатів.

5. Сутність оцінки та калькуляції у бухгалтерському обліку.

	3.
	Бухгалтерський облік основних господарських процесів діяльності суб’єктів господарювання

1. Облік процесу постачання.

2. Облік процесу виробництва.

3. Облік процесу реалізації.

4. Порядок визначення та облік фінансових результатів.

	4.
	Організація бухгалтерського обліку діяльності суб’єктів господарювання

1. Сутність облікового циклу.

2. Облікові регістри, їх види.

3. Форми бухгалтерського обліку, їх сутність та види.

4. Помилки в бухгалтерських записах та способи їх виправлення.

	5.
	Облік активів і пасивів підприємства

1.Облік необоротних активів.

2. Облік запасів.

3. Облік дебіторської заборгованості та грошових коштів.

4. Облік власного капіталу.

5. Облік зобов’язань.

6. Облік оплати праці.

	6.
	Аудит як форма контролю фінансово-господарської діяльності

1. Сутність аудиту, його місце в системі контролю.

2. Предмет та об’єкти аудиту.

3. Сутність аудиторської діяльності та аудиторських послуг.

4. Управління аудиторською діяльністю.

5. Правове регулювання аудиторської діяльності.

6. Постулати та принципи аудиту.

7. Суб’єкти аудиторської діяльності.

	7.
	Організація аудиту фінансової звітності

1. Етапи проведення аудиту, їх сутність.

2. Планування аудиту.

3. Аудиторські докази, методика їх одержання.

4. Помилки та шахрайство в аудиті.

5. Робочі документи аудитора, їх види та призначення.

	8.
	Методика аудиту фінансової звітності

1. Загальні принципи, завдання та джерела інформації аудиту фінансової звітності.

2. Методика аудиту Балансу.

3. Методика аудиту Звіту про фінансові результати.

4. Методика аудиту Звіту про рух грошових коштів.

5. Методика аудиту Звіту про власний капітал.

	9.
	Інформаційні ресурси обліку і аудиту в управлінні підприємством

1. Підсумкові документи аудитора.

2. Аудиторська оцінка фінансового стану підприємства.

3. Оцінка подальших подій в аудиті.

4. Реалізація матеріалів аудиту.


Індивідуальні науково-дослідні завдання (ІНДЗ)
	№
	Перелік ІНДЗ

	1.
	Облік у системі управління

	2.
	Бухгалтерський облік у системі економічної інформації

	3.
	Погляди вчених на періодизацію бухгалтерського обліку

	4.
	Виникнення подвійного запису: розвиток уявлень

	5.
	Бухгалтерський баланс: проблеми теорії

	6.
	Трактування терміна «метод бухгалтерського обліку» в економічній літературі

	7.
	Схема відображення формули кругообороту капіталу на рахунках бухгалтерського обліку

	8.
	Погляди вчених на контрольне значення подвійного запису

	9.
	Моделювання бухгалтерського обліку у працях вчених

	10.
	Шляхи вдосконалення оцінки в бухгалтерському обліку у працях вчених

	11.
	Місце і роль бухгалтерського структурного підрозділу у системі управління підприємством

	12.
	Бухгалтерський облік як практична діяльність

	13.
	Перспективи розвитку бухгалтерського обліку

	14.
	Класифікація активів як об’єкта бухгалтерського обліку, проблемні аспекти їх обліку

	15.
	Власні джерела формування господарських засобів підприємства, особливості їх обліку

	16.
	Економічний зміст залучених джерел (зобов’язань), порядок їх обліку


	17.
	Документація як елемент методу бухгалтерського обліку

	18.
	Принципи організації аналітичного обліку

	19.
	Рахунки: історія розвитку та різноманітність трактувань

	20.
	Структура балансу у зарубіжних країнах

	21.
	Роль документування у системі управління підприємством

	22.
	Місце та роль інвентаризації у бухгалтерському обліку

	23.
	Історія розвитку поняття «оцінка»

	24.
	Види звітності, їх характеристика

	25.
	Гармонізація і стандартизація звітності

	26.
	Можливості ведення бухгалтерського обліку в інформаційному середовищі

	27.
	Переваги та недоліки бухгалтерських програмних продуктів 

	28.
	Історія виникнення та розвитку аудиту у світі.

	29.
	Роль та місце аудиту у системі господарського контролю.

	30.
	Дефініція предмету аудиту.

	31.
	Постулати та принципи аудиту: міжнародний досвід.

	32.
	Ринок аудиторських послуг в Україні.

	33.
	Особливості організації аудиту в країнах Європи та США.

	34.
	Організація внутрішньо фірмового управління аудиторською діяльністю.

	35.
	Міжнародні професійні організації аудиторів.

	36.
	Проблеми впровадження міжнародних стандартів аудиту.

	37.
	Зміст та порядок формування внутрішньо фірмових стандартів.

	38.
	Професійна етика аудиторів: критичний погляд.

	39.
	Принцип конфіденційності: зарубіжний досвід.

	40.
	Професійна незалежність аудитора: шляхи досягнення.

	41.
	Відповідальність аудитора за результати діяльності.

	42.
	Зарубіжний досвід організації підготовки та підвищення кваліфікації аудиторів

	43.
	Стан контролю якості аудиторів в Україні.

	44.
	Внутрішній аудит як складова внутрішнього контролю.

	45.
	Аудиторський ризик, його види, методи оцінювання.

	46.
	Значення суттєвості в аудиті.

	47.
	Аудиторські докази, критерії їх оцінки.

	48.
	Сутність аудиторських процедур, порядок їх застосування.

	49.
	Можливості вибіркового способу дослідження в аудиті.

	50.
	Організація документування та процесу документообігу аудиторської фірми.

	51.
	Формування аудиторського звіту: історичний аспект.

	52.
	Особливості застосування програмних продуктів у аудиторській діяльності.


          Завдання для самостійної роботи
Самостійна робота здобувача з дисципліни «Облік і аудит» спрямована на узагальнення, засвоєння та закріплення знань по кожній темі. Вона включає такі види робіт: опрацювання лекційного матеріалу, рекомендованої літератури, підготовку до практичних занять, розгляд питань, що виносяться на самостійне вивчення та самостійне вирішення практичних ситуацій.

	№
	Назва теми (завдання / питання)
	Кількість годин

	
	
	денна форма
	заочна форма

	1.
	Тема 1. Теоретичні основи бухгалтерського обліку

Завдання: опрацювати лекційний матеріал, надати загальну характеристику та визначити етапи розвитку бухгалтерського обліку, розкрити завдання, функції, принципи та вимоги, які ставляться до бухгалтерського обліку
	8
	

	2.
	Тема 2. Метод бухгалтерського обліку

Завдання: визначити основні елементи бухгалтерського обліку, ознайомитись з принципами побудови Плану рахунків бухгалтерського обліку, видами інвентаризації
	10
	

	3.
	Тема 3. Бухгалтерський облік основних господарських процесів 

Завдання: опрацювати питання документального оформлення операцій з придбання основних засобів та інших необоротних матеріальних активів, відображення придбання нематеріальних активів, виробничих запасів в системі рахунків бухгалтерського обліку, обліку процесу реалізації та обліку витрат діяльності
	10
	

	4.
	Тема 4. Організація бухгалтерського обліку на підприємстві

Завдання: опрацювати питання здійснення хронологічного, систематичного та комбінованого записів у бухгалтерському обліку, вивчити функції керівника і головного бухгалтера щодо організації та ведення бухгалтерського обліку на підприємстві
	10
	

	5.
	Тема 5. Облік активів і пасивів підприємства

Завдання: опрацювати питання обліку операцій з основними засобами, обліку нематеріальних активів, грошових активів, дебіторської заборгованості, кредиторської заборгованості, обліку розрахунків з оплати праці
	12
	

	6.
	Тема 6. Аудит як форма контролю фінансово-господарської діяльності

Завдання: опрацювати наукові підходи до визначення аудиту, його класифікації, характеристики контрольної системи облікового відображення господарського факту, документування результатів вивчення системи внутрішнього контролю, відмінностей внутрішнього аудиту від внутрішнього контролю
	10
	

	7.
	Тема 7. Організація аудиту фінансової звітності

Завдання: опрацювати питання статистичних та нестатистичних методів вибірки, визначення бюджету аудиторської перевірки, укладання договору на здійснення аудиту, організаційні, адміністративні документи аудиторських процедур 
	10
	

	8.
	Тема 8. Методика аудиту фінансової звітності

Завдання: опрацювати питання аудиту формування статутного капіталу підприємств та його особливості, аудиту руху та використання капіталу за видами, аудиторської оцінки перспектив безперервної діяльності підприємств
	10
	

	9.
	Тема 9. Інформаційні ресурси обліку і аудиту в управлінні підприємством

Завдання: описати особливості проведення аудиту у комп'ютерному середовищі: вивчення комп'ютерного середовища, визначення ступеня ризику неефективності систем обліку та аудиту і їх надійності, підготувати доповідь «Консультативні послуги аудиторських фірм»
	10
	

	
	Разом
	90
	


Методи навчання 

Освітні технології, що використовуються для викладання «Аудит»:

1. Лекції, під час яких розкриваються основні теоретичні положення аудиту з використанням презентацій та інших візуальних засобів для кращого засвоєння матеріалу.

2. Групові та індивідуальні завдання з вирішення виробничих ситуацій, що сприяють розвитку навичок індивідуальної та командної роботи, навчають застосувати їх у практичних ситуаціях. 

3. Кейсовий метод, що передбачає детальний аналіз реальних бізнес-ситуацій, які вимагають відображення результатів аудиту та їх використання для прийняття рішень.

4. Використання інтерактивних технологій, таких як вебінари, онлайн-курси, платформа MOODLE та інші інтерактивні платформи навчання, неформальні освітні курси, що сприяють підтримці навчання. 

Методи навчання:

– словесні методи (лекція, дискусія, бесіда, консультація тощо)

– семінари, практичні роботи, лабораторні роботи

– наочні методи (презентації результатів виконаних завдань, ілюстрації, відеоматеріали)

– робота з інформаційними ресурсами (з навчально-методичною, науковою, нормативною літературою та інтернет-ресурсами)

– комп’ютерні засоби навчання (онлайн курси/платформи, web-конференції, вебінари тощо)

– самостійна робота за програмою навчальної дисципліни та над індивідуальним завданням 

– підготовка статей/доповідей на конференцію

– тренінги від запрошених лекторів та стейкхолдерів

– реферативні та пошукові дослідження

Система контролю та оцінювання
Форми контролю охоплюють поточний та підсумковий контроль знань здобувача.

Поточний контроль здійснюється з метою перевірки досягнення програмних результатів за окремими темами під час проведення практичних занять з урахуванням самостійної роботи здобувача за допомогою різноманітних засобів контролю. 

Підсумковий контроль проводиться з метою оцінювання підсумкових навчальних досягнень здобувачів. В умовах навчання офлайн підсумковий контроль здійснюється на підставі оцінювання виконаних завдань, що передбачені затвердженими екзаменаційними білетами, а в умовах навчання онлайн – за допомогою тестування в системі електронного навчання Moodle.
Критерії оцінювання поточного та підсумкового контролю
Критерії оцінювання:

при усних відповідях: повнота розкриття питання; логіка викладання матеріалу; використання різноманітних джерел інформації; аналітичні міркування, уміння робити порівняння, висновки; уміння аналізувати теоретичні проблеми з урахуванням світової та вітчизняної практики; 

при виконанні письмових завдань: повнота розкриття питання, аргументованість і логіка викладення матеріалу, використання різноманітних джерел, законодавчих актів, прикладів і фактичного матеріалу тощо; правильність проведення розрахунків; цілісність, системність, логічність, уміння формулювати висновки; акуратність оформлення письмової роботи. 

Вищими балами оцінюється самостійний обґрунтований погляд здобувача щодо конкретної практичної ситуації або проблеми.
Засоби оцінювання:

– фронтальне або індивідуальне усне опитування

– тестування

– презентації результатів виконаних виробничих ситуацій, лабораторних робіт 

– презентації результатів виконаної самостійної роботи

– аналітичні звіти, реферати, тези доповідей, статті

– контрольні роботи 

– підсумковий контроль

Розподіл балів, які отримують здобувачі:
	Поточне оцінювання 
(аудиторна та самостійна робота)
	Кількість балів
(екзамен)
	Сумарна кількість балів

	Змістовий модуль 1
	Змістовий модуль 2
	
	

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5
	
	Т6
	Т7
	Т8
	Т9
	
	
	

	6
	6
	6
	6
	6
	
	8
	8
	8
	6
	
	40
	100


Кожен вид аудиторної, самостійної чи індивідуальної роботи здобувача оцінюється відповідною кількістю балів залежно від обсягу, складності та якості виконаного завдання: 

· доповідь на практичному занятті до 5 балів;

· участь в обговоренні та доповнення до 2 балів;

· вирішення виробничих ситуацій до 5 балів;

· розв’язання тестів різних рівнів складності від 0,1 до 1 бала;

· індивідуальні завдання (презентації, реферати, есе, доповіді) до 10 балів;

· тематичні контрольні роботи до 5 балів.

Максимальна кількість балів, яку здобувач може отримати в процесі вивчення дисципліни протягом семестру, становить 100 балів, з яких 60 балів здобувач набирає при поточних видах контролю (30 балів за 1 змістовий модуль та 30 балів за 2 змістовий модуль) і 40 балів – у процесі підсумкового виду контролю (здачі екзамену). 

З навчальної дисципліни «Облік і аудит» проводиться семестровий екзамен. Здобувач отримує завдання, що містить теоретичні питання, тестові завдання, визначення термінів з глосарію та виробничу ситуацію.

У 40 балів, що можливо отримати на екзамені, входить: 2 теоретичних питання по 10 балів (сумарно 20 балів), 5 тестів  по 1 балу (сумарно 5 балів), визначення 3 термінів - по 1 балу (сумарно 3 бали), виробнича ситуація (12 балів). 

10 балів ставиться за повне розкриття теоретичного питання. У випадку неповної відповіді зберігається відсоткове відношення розкриття відповіді та бального оцінювання. 

12 балів здобувач отримає за повне та правильне (відповідно до чинного законодавства; без математичних помилок) розв’язання виробничої ситуації.

Після підготовки здобувачами конспекту відповіді та розв’язання задачі відбувається його усна відповідь викладачеві. В процесі цього здобувачу можуть бути задані додаткові питання.

Шкала оцінювання: національна та EСTS
	Оцінка на національною шкалою
	Оцінка за шкалою EСTS

	
	Оцінка (бали)
	Пояснення

	відмінно
	А (90-100)
	відмінно

	добре
	В (80-89)
	дуже добре

	
	С (70-79)
	добре

	задовільно
	Д (60-69)
	задовільно

	
	Е (50-59)
	достатньо

	незадовільно
	FХ (35-49)
	незадовільно 
з можливістю повторного складання

	
	F (1-34)
	незадовільно 

з обов’язковим самостійним опрацюванням освітнього компоненту до перескладання


Оцінкою «А» оцінюється повна та аргументована відповідь на теоретичне питання, правильне розв’язання виробничої ситуації, правильна відповідь на тестові питання та сформульовані правильні визначення термінів з глосарію. Відповіді повинні розкривати суть матеріалу, що свідчить про вміння аналізувати матеріал та робити змістовні висновки. Відповідь повинна бути чіткою, логічною і послідовною.

Відповідь оцінюється на «В» за умови такого розкриття теоретичного питання білету та тестових завдань, понять з глосарію, а також розв’язання виробничої ситуації, які містять неточності, що не суттєво впливають на зміст завдання.

Відповідь оцінюється на «С» за умови повного та правильного розкриття питання білету або правильного розв’язання виробничої ситуації, але у відповіді недостатньо правильно сформульовано визначення з глосарію. У той же час тестові завдання вирішені на належному рівні.

Якщо підхід викладення матеріалу правильний, але виявляється недостатнє його розуміння, допускаються окремі неточності, виставляється оцінка «D».

Відповідь оцінюється на «Е» у випадку правильного підходу до викладення теоретичного матеріалу та відповідей на тестові завдання.

В усіх інших випадках відповідь оцінюється на «Fx».
Перелік питань для самоконтролю та підсумкового контролю навчальних досягнень

Перелік контрольних питань для проведення підсумкового контролю

з навчальної дисципліни «Облік і аудит»

1. Розкрийте сутність бухгалтерського обліку, його види та роль в управлінні підприємством.

2. Наведіть порівняльну характеристику фінансового та управлінського обліку.

3. Висвітліть порядок регулювання бухгалтерського обліку в Україні.

4. Охарактеризуйте сутність та значення фінансової звітності, розкрийте її зміст та види.

5. Охарактеризуйте принципи організації бухгалтерського обліку та складання фінансової звітності.

6. Висвітліть сутність облікової політики підприємства, охарактеризуйте її елементи.

7. Розкрийте поняття предмету бухгалтерський облік та його об’єктів.

8. Дайте визначення господарських засобів  підприємства та наведіть їх класифікацію за видами та розміщенням.

9. Дайте визначення господарських засобів  підприємства та наведіть їх класифікацію за джерелами утворення та цільовим призначенням. 

10. Дайте визначення методу бухгалтерського обліку, охарактеризуйте його елементи.

11. Розкрийте зміст та структуру бухгалтерського балансу.

12. Охарактеризуйте типи змін бухгалтерського балансу під впливом господарських операцій.

13. Розкрийте сутність рахунків бухгалтерського обліку, охарактеризуйте їх призначення, структуру та класифікацію.

14. Обґрунтуйте взаємозв’язок між балансом і рахунками бухгалтерського обліку.

15. Дайте визначення синтетичних рахунків, субрахунків і аналітичних рахунків, обґрунтуйте  їх взаємозв’язки  та необхідність застосування.

16. Охарактеризуйте План рахунків бухгалтерського облік, його будову та порядок застосування.

17. Висвітліть сутність подвійного запису господарських операцій, обґрунтуйте його сутність і контрольне значення. 

18. Дайте визначення бухгалтерських проводок, розкрийте їх види та методику складання. 

19. Розкрийте порядок узагальнення даних поточного обліку.

20. Висвітліть сутність, значення та види документації в бухгалтерському обліку. 

21. Висвітліть сутність оцінки та калькуляції у бухгалтерському обліку.

22. Розкрийте сутність інвентаризації, її види, порядок проведення та узагальнення результатів. 

23. Висвітліть сутність облікового циклу.

24. Охарактеризуйте процес постачання, його відображення в системі рахунків бухгалтерського обліку 

25. Охарактеризуйте процес виробництва, його відображення в системі  рахунків бухгалтерського обліку. 

26. Охарактеризуйте процес реалізації, його відображення в системі рахунків бухгалтерського обліку.

27. Розкрийте порядок визначення фінансових результатів та їх відображення в системі рахунків бухгалтерського обліку.

28. Розкрийте сутність помилок в бухгалтерському обліку, способи їх виявлення та виправлення

29. Розкрийте сутність, види та призначення облікових регістрів.

30. Розкрийте сутність форми бухгалтерського обліку, наведіть їх порівняльну характеристику.

31. Висвітліть суть аудиту, його місце в системі господарського контролю.

32. Охарактеризуйте предмет та об’єкти аудиту.

33. Розкрийте класифікацію видів аудиту за вимогами законодавства.

34. Наведіть порівняльну характеристику зовнішнього та внутрішнього аудиту.

35. Розкрийте суть аудиторської діяльності.

36. Охарактеризуйте види аудиторських послуг за принципом сумісності.

37. Висвітліть порядок управління аудиторською діяльністю в Україні.

38. Охарактеризуйте порядок правового регулювання аудиторської діяльності в Україні.

39. Охарактеризуйте суб’єктів аудиту, їх права, обов’язки та відповідальність.

40. Розкрийте порядок підготовки та атестації аудиторів.

41. Висвітліть принципи та постулати аудиту.

42. Розкрийте сутність професійної етики аудитора.

43. Розкрийте процес проведення аудиту та його стадії.

44. Розкрийте процес планування проведення аудиту. Висвітліть зміст загального плану та програми аудиторської перевірки.

45. Дайте визначення аудиторських доказів, висвітліть їх класифікацію.

46. Охарактеризуйте джерела отримання аудиторських доказів та висвітліть критерії їх оцінки.

47. Розкрийте сутність та види аудиторських процедур.

48. Висвітліть сутність та значення поняття суттєвості в аудиті фінансової звітності.

49. Розкрийте методичні прийоми проведення та організації аудиторської перевірки.

50. Висвітліть сутність вибіркової перевірки в аудиті.

51. Розкрийте суть аудиторського ризику, наведіть методику його розрахунку.

52. Висвітліть суть помилок та шахрайства, їх види. 

53. Розкрийте сутність фальсифікації документів.

54. Висвітліть необхідність документального оформлення аудиту, розкрийте сутність робочої та підсумкової документації.

55. Висвітліть методику ведення аудиторського досьє.

56. Наведіть порівняльну характеристику аудиторського звіту та аудиторського висновку.

57. Розкрийте зміст та структуру аудиторського звіту.

58. Назвіть види аудиторського звіту, дайте їх характеристику.

59. Висвітліть загальні принципи, джерела інформації та методику аудиту фінансової звітності.

60. Розкрийте значення та можливості використання інформаційних ресурсів обліку та аудиту в управлінні підприємством.

Зарахування результатів неформальної освіти

Здобувач має право на визнання результатів навчання, отриманих у неформальній/інформальній освіті, що здійснюється на добровільній основі і передбачає підтвердження досягнутих програмних результатів навчання, передбачених освітньою програмою.

В межах поточного контролю до загальної кількості балів здобувача можуть зараховуватися додаткові бали за умови наявності сертифікату про результати неформальної/інформальної освіти з проблеми, що відповідає тематиці курсу, здобутого на освітніх платформах «Prometheus», «EdEra», «Keystone», «Coursera» тощо. Кількість балів, що зараховується студенту, залежить від обсягу здобутих кредитів та отриманих результатів навчання, однак не більше ніж 25% (25 балів) від загальної кількості балів за курс (100 балів за системою ЄКТС).

Рекомендована література
Основна література

1. Аудит (основи державного, незалежного професійного та внутрішнього аудиту): підручник / За ред. В.В. Немченко, О.Ю. Редько. К.: Центр учбової літератури, 2012. 540 с. 

2. Аудит: навчальний посібник / А.О. Баранова, Т.А. Наумова, А.І. Кашперська. Х.: ХДУХТ, 2017. 246 с. 

3. Аудит: навчальний посібник / Г.М. Колісник, В.Є. Слюсаренко. Ужгород: ДВНЗ «УжНУ», 2015. 296 с. 

4. Аудит: підручник (в двох частинах) / за ред. Грушко В.І./ Браул О.М., Шепелюк В.Н., Ільіна С.Б., Юнацький М.О., Хорошенюк А.П, Братул Т.В., 4-те вид. доп. і перероб. К.: Видавництво Ліра-К, 2019. 324 с. 

5. Аудит: підручник / М.О. Никонович, К.О. Редько, за ред. Є.В. Мниха. Київ: КНТЕУ, 2014. 748 с. 

6. Бухгалтерський облік : навч. посіб. / Т. В. Давидюк [та ін.] ; Нац. техн. ун-т «Харків. політехн. ін-т». Х. : Гельветика, 2016. 392 с. 

7. Бухгалтерський облік в Україні: навч. посібник / Хом'як Р.Л., Лемішовський В.І., Воськало В.І., Мохняк В.С. Львів: Бухгалтерський центр «Ажур», 2010. 440 с. 

12. Верхоглядова Н.І. Бухгалтерський фінансовий облік: теорія та практика: навч. посібник  К.: ЦУЛ, 2010. 528 с. 

15. Гордієнко Н.І. Аудит, організація і методика: навч. посіб. / Н.І.Гордієнко, О.В.Харламова, Ю.І.Мізік, О.О.Конопліна. Харків: ХНУМГ ім.. О.М.Бекетова, 2017. 319 с. 

16. Облік, аналіз, аудит і оподаткування: навч.-метод. посібник / А.І.Вергун, Т.В.Косташ, Т.М.Ковальчук, М.А.Проданчук, І.І.Никифорак; за заг. ред. д.е.н., проф. Т.М.Ковальчук. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т ім. Ю.Федьковича, 2020. 520 с.

17. Облік і аудит: навч. посібник / Т.М.Ковальчук, І.І.Никифорак; за ред. Т.М.Ковальчук. Вид. 2-ге, доп. та перероб. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т ім. Ю.Федьковича, 2021. 316 с.
18. Облік і аудит: навч.-метод.посіб./ Є.В. Калюга та ін. Київ, 2019. 374 с. 

19. Облік і аудит: навч. посібник / Н. П. Банера, Л. О. Гелей, С.М. Пилипенко, В. П. Мороз; за заг. ред. д-ра екон. наук, проф. О.І. Скаско. Львів : Растр, 2017. 504 с.
20. Облік і аудит: практикум / Укл. Т.М.Ковальчук, І.І.Никифорак. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т ім. Ю.Федьковича, 2021. 148 с.

21. Огійчук М.Ф., Рагуліна, Новіков І.Т. Аудит: навч. посіб. Вид. 4-те, перероб. і доп. К.: Алерта, 2020. 852 с. 

22. Плаксієнко В. Я. , Верига Ю.А. Облік, оподаткування та аудит: навч. посіб. К.: Центр учбової літератури. 2019. 509 с. 

23. Скоробогатова Н. Є. Бухгалтерський облік : навч. посіб.; Нац. техн. ун-т України «КПІ ім. Ігоря Сікорського». Київ : Політехніка, 2017. 248 с. 

24. Ткаченко Н.М. Теорія бухгалтерського обліку: Підручник. 2-ге вид., доповн. і перероб. К.: Алерта, 2020. 192 с. 

25. Ткаченко Н.М. Бухгалтерський, фінансовий облік, оподаткування і звітність: навч. посібник. К.: Алерта, 2011. 923 с. 

26. Фінансовий облік: підручник / Я. Д. Крупка, З. В. Задорожний, Р. О. Мельник, Н. Я. Микитюк, Н. В. Гудзь, П. Н. Денчук, Р.В. Романів. 4-те вид., допов. і перероблене. Тернопіль: ТНЕУ, 2020. 418 с. 

Допоміжна література
1. Аудит в умовах сталого розвитку: колективна монографія / За заг. ред. проф. О.А. Петрик. К.: КНЕУ, 2021. 231 с.

2. Житний П.Є. Облікова політика в умовах розвитку фінансово-промислових підприємств: методологія та організація: монографія. Луганськ, 2007. 352 с.
3. Голов С.Ф. Бухгалтерський облік в Україні: аналіз стану та перспективи розвитку: монографія. К.: ЦУЛ, 2007. 522 с.
4. Кірейцев Г.Г. Розвиток бухгалтерського обліку: теорія, професія, міжпредметні зв’язки: монографія. Житомир: ЖДТУ, 2007. 236 с.
5. Кулик В.А. Облікова політика підприємства: набутий досвід та перспективи розвитку: монографія. Полтава, 2014. 373 с.  
6. Костирко Р.А. Удосконалення аудиту фінансової звітності акціонерних товариств: Монографія. Луганськ: Вид-во СНУ ім. В. Даля, 2003. 206 с.
7. Лубенченко О.Є. Аудит зовнішньоекономічної діяльності. К.: Кондор, 2015. 306 с.

8. Малюга Н.М. Бухгалтерський облік в Україні: теорія й методологія, перспективи розвитку: монографія. Житомир: ЖДТУ, 2005. 548 с.
9. Назарова К.О. Аудит: еволюція, потенціал, ефективність: монографія. К.: КНТУ, 2015. 464 с.
10. Петрик О.А. Аудит: методологія і організація: монографія. К., 2003. 260 с. 

11. Пушкар М . С. Філософiя облiку. Тернопіль : Карт-бланш, 2002. 157 с. 

12. Редько О.Ю. Аудит в Україні. Морфологія: монографія. К.: ДП Інформаційно-аналітичне агентство, 2008. 493 с.  

15. Становлення і розвиток бухгалтерського обліку в світових цивілізаціях: історичний аспект: навч. посібник / В.С.Совінський, Г.І.Ляхович, Н.М.Шостаковська, С.Р.Матейко. Тернопіль, 2005. 287с. 
16. Фінансовий аудит: інформаційно-аналітичне забезпечення: монографія / За заг. ред. проф. Є.В. Мниха. К.: КНТЕУ, 2015. 416 с.
Нормативна база

1. Міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг : видання 2016-2017 року. URL: https://mof.gov.ua/uk/mizhnarodni-standarti-auditu?fbclid=IwAR3PCFlqK2h2JWyybx2-JJ9vO4QSapwhA_FghfUYeBhHzZDfoDiXZn5NzKI
2. Податковий кодекс України від 2.12.2010 р. №2755-V. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17#Text
3. Положення (стандарти) бухгалтерського обліку 1-34. URL: http://vobu.ua/ukr/documents/accounting/item/natsionalni-polozhennya-standarti-bukhgalterskogo-obliku?app_id=24
4. Порядок ведення реєстру аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності: Наказ Міністерства Фінансів України від 19.09.2018 р. №766. URL:    https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1107-18/sp:max100#Text

5. Порядок проведення перевірок з контролю якості аудиторських послуг: Наказ Міністерства Фінансів України від 29.08.2019 р. №362. URL:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1026-19#Text

6. Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність в Україні: Закон України від 21.12.2017 р. № 2258–VІІІ). URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2258-19#Text
7. Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні: Закон України від 16.07.1999 р. №996–XIV (зі змінами). URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996-14#Text
8. Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування : Закон України від 08.07.2010 р. №2464-VІ. URL:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2464-17#Text
Інформаційні ресурси
1. Сайт Верховної Ради України: https://zakon.rada.gov.ua/laws
2. Сайт Міністерства Фінансів України: https://mof.gov.ua
3. Сайт Державної податкової служби України: http://tax.gov.ua
4. Сайт Державної Аудиторської служби України: http://www.dkrs.gov.ua/kru/uk/index
5. Сайт Міжнародної Федерації Бухгалтерів (МФБ): https:// www.ifac.org
6. Сайт Асоціації дипломованих сертифікованих бухгалтерів (АССА): https:// www.accaglobal.com
7. Сайт Інституту внутрішніх аудиторів (ІІА): https:// www.global.theiia.org
8. Сайт Американського інституту дипломованих громадських бухгалтерів (АІSРА): https:// www.aicpa.org
9. Сайт Аудиторської Палати України: https://www.apu.com.ua
10. Сайт статистичної звітності емітентів України: https://www.smida.gov.ua/db/emitent
11. ARCher - інституційний репозитарій відкритого доступу представників Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича. URL: https://archer.chnu.edu.ua/. 
12. Навчальний курс для отримання міжнародної кваліфікації CIA «Дипломований внутрішній аудитор»  на сайті Академії аудиторської компанії «PwC» https://www.pwc.com/ua/uk/services/corporate_trainings/cia.html  
13. Онлайн курс «Аудитор / професійний бухгалтер» на сайті мережі провідної аудиторської консалтингової групи Nexia DK. Auditors & Consultants
https://nexia.dk.ua/onlain-kurs-audytor-i-profesiinyi-bukhhalter/ 
14. Онлайн курс «Основи фінансового обліку» на платформі Keystone https://www.onlinestudies.com/institutions/alison-free-online-learning/financial-accounting-basics-free-online-course-with-certificate
Політика академічної доброчесності
Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками освітнього процесу при вивченні навчальної дисципліни регламентовано такими документами:

· «Етичний кодекс Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/media/jxdbs0zb/etychnyi-kodeks-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu.pdf ;
· «Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у Чернівецькому національному університету імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/media/hkzbr1b2/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu-u-chnu-2025.pdf .
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