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АНОТАЦІЯ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ

Міждисциплінарна курсова робота є самостійним навчально-науковим дослідженням студента і складовим елементом навчального плану підготовки фахівця. Робота виконується на третьому курсі та поєднує кілька дисциплін циклу професійної підготовки ОР «Бакалавр» за освітньою програмою «Економіка та організація бізнесу» спеціальності 076 Підприємництво та торгівля. Курсова робота є обов’язковою складовою частиною навчального процесу професійної підготовки бакалаврів, становить цілий комплекс різних важливих видів діяльності, умінь та навичок та сприяє подальшій систематизації, розширенню і закріпленню отриманих знань.
Мета міждисциплінарної курсової роботи полягає у систематизації, закріпленні та розширенні теоретичних знань, їхнє застосування для вирішення конкретного практичного завдання відповідно до вимог ОПП зі спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля».
Виконання міждисциплінарної курсової роботи дозволяє виявити здатність студента самостійно усвідомити проблему, критично і творчо дослідити її, набути умінь збору, аналізу і систематизації інформації, опрацювання літературних джерел, а також застосовувати отримані знання при вирішенні практичних завдань.

Тематика міждисциплінарної курсової роботи

Тематика міждисциплінарних курсових робіт розглядається на засіданні кафедри та узгоджується групою забезпечення освітньою програми.
Студентам буде надано право обрати тему та наукового керівника.

ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ, ФОРМИ ТА МЕТОДИ МЕТОДИ НАВЧАННЯ

У процесі опрацювання освітнього компонента використовуються інноваційні освітні технології: інформаційно-комунікаційні, технології студентоцентрованого навчання; проєктна діяльність; традиційні та інтерактивні форми і методи навчання, серед яких: лекція-візуалізація, проблемна лекція, семінар-дискусія, семінар-діалог, самостійно-дослідницька робота, аналіз і рішення ситуативних професійних задач  (Case study) та ін.

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ

Оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти здійснюється за шкалою європейської кредитно-трансферної системи (ECTS).
Критерієм успішного оцінювання є досягнення здобувачем вищої освіти мінімальних порогових рівнів (балів) за кожним запланованим результатом навчання 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ

Курсова робота має продемонструвати вміння автора працювати з інформаційними джерелами, логічно та аргументовано викладати матеріал, коректно використовувати усі методи для аналізу досліджуваних проблем, використовувати сучасні методи наукових досліджень, навички формування власних узагальнень та висновків.
Основними критеріями оцінювання курсової роботи є:
· актуальність дослідження, його теоретичне та практичне значення;
· змістовність та повнота розкриття теми дослідження;
· досягнення визначеної мети та виконання поставлених завдань;
· знання відповідного теоретичного матеріалу та вміння використовувати його на практиці;
· логічність сформульованих висновків проведеного дослідження;
· результати апробації та впровадження основних положень та отриманих висновків;
· наявність достатньої кількості правильно оформлених посилань на використані інформаційні джерела та достатньо повний список сучасних літературних та інформаційних джерел з обраної проблеми (теми);
· зовнішнє оформлення курсової роботи та дотримання усіх вимог відповідно до методичних рекомендацій;
· якість виступу (доповіді та презентації) на захисті курсової роботи;
· оцінка роботи науковим керівником.
Загальна оцінка захисту курсової роботи формується з оцінки самої роботи як закінченої науково-методично-практичної праці, доповіді здобувача, оцінки його роботи науковим керівником (максимум 60 балів) та доповіді і відповідей на додаткові запитання на захисті (максимум 40 балів). Отже, рішення щодо підсумкової оцінки ухвалюється більшістю голосів членів комісії за результатами публічного захисту з урахуванням оцінок наукового керівника. При визначенні оцінки курсової роботи береться до уваги рівень теоретичної, наукової та практичної підготовки здобувачів.

ПОЛІТИКА ЩОДО АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ

Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками освітнього процесу при вивченні навчальної дисципліни регламентовано такими документами:
· [bookmark: _GoBack]«Етичний кодекс Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/media/jxdbs0zb/etychnyi-kodeks-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu.pdf
· «Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у Чернівецькому національному університету імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/media/hkzbr1b2/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu-u-chnu-2025.pdf.
· Правила академічної доброчесності у Чернівецькому національному університеті імені Юрія Федьковича https://www.chnu.edu.ua/media/lnojdab4/pravyla-akademichnoi-dobrochesnosti.pdf
· «Політика використання штучного інтелекту в Чернівецькому національному університеті імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/media/ni4ptvsk/polityka-vykorystannia-shtuchnoho-intelektu-chnu.pdf 

ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ

Академічні ресурси:
1. Репозиторій академічних статей, таких як Google Scholar або ResearchGate, для пошуку актуальних наукових досліджень та публікацій з курсу
2. ARCher - інституційний репозитарій відкритого доступу представників Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича. URL: https://archer.chnu.edu.ua/.
Офіційні сайти органів державного управління України:
1. База українського законодавства в Інтернет. URL: http://www.lawukraine.com.
2. Офіційний сайт Кабінету Міністрів України. URL : https://www.kmu.gov.ua/
3. Державний комітет статистики України. URL: http://www.ukrstat.gov.ua.
4. Електронна бібліотека Львівської комерційної академії. URL: http://www.dev.lac.lviv.ua/lib.
5. Інститут глобальних стратегій. URL: http://www.igls.com.ua
6. Інститут економічних досліджень і політичних консультацій. URL: http://www.ier.kiev.ua.
7. Інтернет-портал для управлінців. URL: http://www.management.com.ua.
8. Міністерство економіки України. URL: http://www.me.gov.ua.
9. Наукова бібліотека Донецького університету. URL: http://www.library.dongu.donetsk.ua.
10. Наукова бібліотека ім. Максимовича. URL: http://www.lib-gw.univ.kiev.ua.
11. Національна	бібліотека України ім. В.І. Вернадського. URL: http://www.nbuv.gov.ua.
12. Національна	парламентська бібліотека. URL: http://www.alpha.rada.kiev.ua.

Детальна інформація щодо освітньої компоненти «Міждисциплінарна курсова робота» висвітлена у методичних рекомендаціях щодо виконання та захисту курсових робіт
(https://bup.chnu.edu.ua/media/s13lcnty/metod-posibnyk_z_mizhdystsyplinarnoi_kursovoi.pdf)
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