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ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 1
Тема 1. Праця та її фізіолого–психологічні особливості

Тема 2. Персонал та його ефективність

Тема 3. Організація та нормування праці

Тема 4. Умови та безпека праці співробітників

Тема 5. Політика доходів і оплата праці

Тема 6. Теорія та практика мотивації в HR

Тема 7. Інфраструктурне забезпечення функціонування ринку праці в

Україні



ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 2
Тема 8. HR технології та емоційний інтелект

Тема 9. Командоутворення та комунікації в HR

Тема 10. Інноваційні технології набору персоналу

Тема 11. Організація розвитку персоналу

Тема 12. Соціальна відповідальність та контроль заходів НR

Тема 13. Діджиталізація HR-технологій



ТИ дізнаєшся:

• Як складати резюме
• Для чого скелет вакансії
• Що розвиває емоційний 

інтелект
• Ефективність team-

building
• Про нові тренди та 

професії
• Як розвинути Soft та

Hard skills



На ТЕБЕ чекають:

• Тренінги

• Scrum stand-up

• Peer-to-peer

навчання

• H2H (human-

to-human)

• Сторітелінги



Дякуємо за співпрацю!!!


