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1.        Кифяк В.І., Кобеля З.І. Обґрунтування 

економічних рішень і оцінювання ризиків: посібник-

практикум. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. 

Федьковича, 2023. 192 с. 

2.        Кифяк В.І. Канвас бізнес-модель. Бізнес-

план – запорука успішного бізнесу. 

Командоутворення (тимбілдинг) як інструмент 

досягнення успіху в бізнесі / Організація власного 

бізнесу: навч. посіб.: за ред. к.е.н., доц. Є.В. Ткача. 

Чернівці : Чернівец. нац. ун-т. ім. Ю.Федьковича. 

2023. 264 с. 

3.        Вступ до спеціальності: підприємництво й 

управління Навч. пос. в ілюстр. / Ю. Лопатинський, 

В. Кифяк, В. Кіндзерський. Чернівці : Чернівец. 

нац.ун-т ім. Ю. Федковича, 2023. 169 с. 

4.  Діагностика бізнес-проєктів та бізнес-інжиніринг : 

навч. посібник / С.В. Ксьондз, В.І. Кифяк, В.В. 

Кіндзерський. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. 

Федьковича, 2022. 400 с. 

5.  Кифяк В.І. Бізнес-планування. Підприємництво та 

організація власного бізнесу : навч. посібник / За ред. 

Р.І. Грешка. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. 

Федьковича, 2022. 580 с. С. 324-368. 

https://drive.google.com/file/d/1z6OHUNbUknPfHayW

Whrtt-fPT3s9adBv/view 

5.  Вікторія Кифяк. Інструменти командоутворення. 

Чернівці : Чернівец. нац. ун-т імені Юрія Федьковича, 

2022. 245 с. 

6.  Соціологія праці : навчально-методичний посібник 

/ уклад. : Кифяк В.І., Водянка Л.Д., Прокопець Л.В. 

Чернівці : Чернівецький нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 

2021. 136 с. 

7. Ціноутворення у підприємницькій діяльності: навч. 

посібник / Вікторія Кифяк, Любов Водянка, 

Людмила Сибирка. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. 

Ю. Федьковича, 2020. 192 с. 

8. Інновації: навч. посібник / Любов Водянка, Віра 

Підгірна, Людмила Сибирка, Вікторія Кифяк. 

http://www.economy.in.ua/?op=1&z=4239&i=16
https://doi.org/10.32702/2306-6806.2019.1.100
https://doi.org/10.32702/2306-6806.2019.1.100
https://doi.org/10.32702/2306-6806.2019.1.100
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https://drive.google.com/file/d/1z6OHUNbUknPfHayWWhrtt-fPT3s9adBv/view


Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 

2019. 364 с. 

9. Лакуста О., Кифяк В. Системний підхід до 

управління логістичною діяльністю на підприємстві. 

Національні та регіональні складові розвитку 

підприємництва : монографія. За ред. Ю.М. 

Лопатинського. Чернівці : Чернівец. нац. Ун-т ім. Ю. 

Федьковича, 2020. С. 70-87. 

https://archer.chnu.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/143

9/1/1021_%D0%9A%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D0

%BA%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0

%20%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%B3

%D1%80%D0%B0%D1%84%D1%96%D1%8F_%D0%

9B%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%82%D0%B8%D

0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9.

pdf 

  

П4. 

1. Кифяк В.І., Ксьондз С.В., Тодорюк С.І., 

Антохова.І.М. Економіка підприємства: збірник 

практичних завдань. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. 

Ю. Федьковича, 2018. 112 с. 

http://econom.chnu.edu.ua/kafedry-ekonomichnogo-

fakultetu/kafedra-ekonomiky-pidpryyemstva-ta-

up/kolektyv-kafedry/kyfyak-viktoriya-ivanivna  

2. Вікторія КИФЯК. Бізнес-інжиніринг: інструкція 

для підприємців-початківців: методичні вказівки. 

Чернівці, Чернівецький нац. ун-т, 2021. 20 с. 

3. Навчальні курси на платформі Мoodle 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=290  – 

Бізнес-інжиніринг 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=2640  – 

Нормування праці 
https://moodle.chnu.edu.ua/course/view

.php?id=1369 

1. Командоутворення  

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=1369 

2. Бізнес-інжиніринг 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=290 

3. Реінжиніринг персоналу 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=5726 

4. Вступ в спеціальність 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=2881 

5. Агроконсалтинг та бізнес моделі в АПК 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=3978 

https://archer.chnu.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/1439/1/1021_%D0%9A%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%84%D1%96%D1%8F_%D0%9B%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9.pdf
https://archer.chnu.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/1439/1/1021_%D0%9A%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%84%D1%96%D1%8F_%D0%9B%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9.pdf
https://archer.chnu.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/1439/1/1021_%D0%9A%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%84%D1%96%D1%8F_%D0%9B%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9.pdf
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6. Аграрні ринки і ризики виробництва продовольства 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=4001 

7. Ціноутворення у підприємницькій діяльності 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=572 

8. Корпоративне управління 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=2913 

9. Нормування праці 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=2640 

10.Обґрунтування підприємницьких рішень та 

оцінювання ризиків 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=605 

11. Підприємництво в аграрних формуваннях 

 https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=4002 

  

П7 

2017-2021 - Член Спецради К 76.051.12 із захисту 

кандидатських дисертацій (Наказ МОН про 

створення: № 1714 від 28.12.2017 р. (зі змінами Наказ 

МОН від 23.04.2021 № 462). 

 П9 

Член  експертної ради МОН з експертизи проектів 

наукових робіт, науково-технічних 

(експериментальних) розробок молодих вчених, які 

працюють (навчаються) у ЗВО та НУ, що належить до 

сфери управління МОН. Наказ Міністерства освіти 

України №1014 від 22.09.2021 р. (с. 38) 

https://drive.google.com/file/d/1SgnEs1nf6kZUM8rsGGd

K_jeDTZ9TPTD1/view?usp=sharing  

  

П10. 

1. Виконавець Міжнародного норвезько-українського 

проєкту «Перепідгоготовка та соціальна адаптація 

військовослужбовців та членів їх сімей в Україні» 

Наказ ЧНУ ім. Ю. Федьковича 

2020 рік: 

Наказ ЧНУ № 478-к від 08.04.2020р.; 

Наказ ЧНУ № 873-к від 16.09.2020р. 

2021 рік: 

Наказ ЧНУ № 259-к від 16.02.2021р.; 

Наказ ЧНУ № 997-к від 16.09.2021р.;16.09.2021р. 

2. Участь у міжнародному проекті CERGE-EI 

Foundation pedagogical course for distance learning 

program local instructors (15 hour). 15-22.09.2022. 

https://drive.google.com/file/d/1naj4lqNlZ134a5NyASM

pwU8vJf-1bknQ/view?usp=sharing 
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3. Участь у проєкті «Формування мережі молодіжних 

інтеграційних просторів на Буковині», Курс 

реалізовує ГО «Світимо».Програма «U-LEAD з 

Європою» спільно фінансується ЄС та його 

державами-членами Німеччиною, Польщею, 

Швецією, Данією, Естонією та Словенією для 

підтримки України на її шляху до зміцнення 

місцевого самоврядування. 

4. Координатор курсів «Labor Economics» (2022 р.) та 

«Development Economics» (2023 р.) міжнародний 

освітньо-інтеграційний проєкт фонду CERGE-EI 

Foundation (Center for Economic Research and Graduate 

Education – Economics Institute / Центр економічних 

досліджень та післядипломної освіти – Інститут 

економіки) https://econom.chnu.edu.ua/advert/14767. 

5. «ВОНА хаб», проєкт, що реалізується UNFPA, 

Фондом ООН у галузі народонаселення в Україні за 

фінансової підтримки Бюро гуманітарної допомоги 

USAID's Bureau for Humanitarian Assistance 

https://www.facebook.com/vona.chernivtsi/posts/pfbid02f

jjJ4Vw4jcgh6ad8XqEu4LugcWksijx9dar2i2KWHKU2JA

zotB3NNS31LbVs3U5tl. 

6. Участь у програмі міжнародної співпраці 

EU4Business: відновлення, конкурентоспроможність 

та інтернаціоналізація МСП. Грантовий конкурс 

виконує Фонд розвитку підприємництва, 

стратегічним виконавцем програми є німецька 

федеральна компанія GIZ Ukraine. 

  

П11. 

Наукове консультування торговельного підприємство 

ПП «Грандем» з 15.05.2017 по теперішній час. 

(оновлена довідка  від 25.10.2019 р.) 

https://drive.google.com/file/d/1W7pmd7AuuhPEBeYum

VUyXiwT6piozyY4/view?usp=drive_link 

  

П12. 

1. Кифяк В.І., Дубінський Р. Застосування блокчейн-

технологій в розвитку аграрного сектору. Міжнародна 

науково-практична інтернет-конференція 

«Ефективність функціонування 

сільськогосподарських підприємств». Проблематика 

2023: «Функціонування сільськогосподарських 

підприємств на засадах циркулярної економіки»: 

матеріали міжнар. наук.-практ. Інтернет-

https://econom.chnu.edu.ua/advert/14767
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and legal context. Економічний вісник Донбасу. 2018.  

№ 4 (54).  С. 38-42. 

URL:http://dspace.nbuv.gov.ua/handle/123456789/15014

8. 

 

П2 

1.Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір 

№115446 від 25 жовтня 2022 року 

URL: https://drive.google.com/file/d/109jLh23YA6gVz--

OJYOZv9u7dIKTLrFT/view?usp=share_link 

2. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на 

твір №117969 від 10 квітня 2023 року 

URL: 

https://drive.google.com/file/d/1blPtxaI4tmyREYjwAHD

cqXfDb38yPaH2/view?usp=sharing 

3. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на 

твір №117970 від 10 квітня 2023 року 

URL: https://drive.google.com/file/d/1t2dUt-Zbs-

сучасного закладу 

освіти. 

Сертифікат про 

підвищення 

кваліфікації № ПК 

01597997/00975-2023  

від 03 березня 2023 

року (180 год.) 

URL: 

https://drive.google.co

m/file/d/1qPbyMQPw

w81eTRuNpGoQMdv

67739TU4w/view?usp

=share_link 

 

3.ГО «Платформа 

інноваційного 

партнерства» (YEP). 

Свідоцтво про 

підвищення 

кваліфікації в межах 

ініціативи 

«Підприємницький 

університет» і курсу 

«Інноваційне 

підприємництво та 

управління стартап-

проєктами» від 

05.07.2021р. (50год.) 

https://drive.google.co

m/file/d/13fx5eF9lJ2y

vAFL6PBB7BHulNsjt

P9ON/view?usp=shari

ng 

 

4..Вищий навчальний 

заклад Укоопспілки 

«Полтавський 

університет 

економіки і торгівлі». 

Інноваційні методики 

викладання у вищій 

школі: новітнє в 

http://www.econom.stateandregions.zp.ua/journal/2021/6_2021/10.pdf
http://www.econom.stateandregions.zp.ua/journal/2021/6_2021/10.pdf
http://chtei-knteu.cv.ua/herald/2020_1_2/
http://ujae.org.ua/yevropejskyj-dosvid-pobudovy-merezhevoyi-ekonomiky-ta-priorytetni-napryamky-yiyi-rozvytku-v-ukrayini/
http://ujae.org.ua/yevropejskyj-dosvid-pobudovy-merezhevoyi-ekonomiky-ta-priorytetni-napryamky-yiyi-rozvytku-v-ukrayini/
http://ujae.org.ua/yevropejskyj-dosvid-pobudovy-merezhevoyi-ekonomiky-ta-priorytetni-napryamky-yiyi-rozvytku-v-ukrayini/
http://chtei-knteu.cv.ua/herald_ru/content/download/archive/2019/v2/9.pdf
http://chtei-knteu.cv.ua/herald_ru/content/download/archive/2019/v2/9.pdf
http://chtei-knteu.cv.ua/herald_ru/content/download/archive/2019/v2/9.pdf
http://dspace.nbuv.gov.ua/handle/123456789/150148
http://dspace.nbuv.gov.ua/handle/123456789/150148
https://drive.google.com/file/d/109jLh23YA6gVz--OJYOZv9u7dIKTLrFT/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/109jLh23YA6gVz--OJYOZv9u7dIKTLrFT/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/109jLh23YA6gVz--OJYOZv9u7dIKTLrFT/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1blPtxaI4tmyREYjwAHDcqXfDb38yPaH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1blPtxaI4tmyREYjwAHDcqXfDb38yPaH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1blPtxaI4tmyREYjwAHDcqXfDb38yPaH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1blPtxaI4tmyREYjwAHDcqXfDb38yPaH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t2dUt-Zbs-eupAGm_eaVCIhK3y9AdmYt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t2dUt-Zbs-eupAGm_eaVCIhK3y9AdmYt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qPbyMQPww81eTRuNpGoQMdv67739TU4w/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1qPbyMQPww81eTRuNpGoQMdv67739TU4w/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1qPbyMQPww81eTRuNpGoQMdv67739TU4w/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1qPbyMQPww81eTRuNpGoQMdv67739TU4w/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1qPbyMQPww81eTRuNpGoQMdv67739TU4w/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13fx5eF9lJ2yvAFL6PBB7BHulNsjtP9ON/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13fx5eF9lJ2yvAFL6PBB7BHulNsjtP9ON/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13fx5eF9lJ2yvAFL6PBB7BHulNsjtP9ON/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13fx5eF9lJ2yvAFL6PBB7BHulNsjtP9ON/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13fx5eF9lJ2yvAFL6PBB7BHulNsjtP9ON/view?usp=sharing


eupAGm_eaVCIhK3y9AdmYt/view?usp=sharing 

4. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на 

твір №118552 від 27 квітня 2023 року 

URL: 

https://drive.google.com/file/d/1QXrYsEiPAnANTBqSzT

P0XLLzAL6N7Y18/view?usp=sharing 

5. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на 

твір №119283 від 24 травня 2023 року 

URL: 

https://drive.google.com/file/d/1Exz9UxE3PjJlwFugnh0k

jI-w0GsRFO_s/view?usp=sharing 

П3 

1. Кравчук І.П. Розділ: Дизайн-мислення. Визначення 

проблем, емпатія, пошук і вибір ідей.  Організація 

власного бізнесу: навч. посіб.: за ред. к.е.н., доц. Є.В. 

Ткача. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т. ім. 

Ю.Федьковича. 2023. 264 с. 

https://archer.chnu.edu.ua/xmlui/handle/123456789/6555 

2. Кравчук І.П. Розділ 2. Сучасні тенденції розвитку 

електронної комерції та перспективи застосування 

послуг фулфілмента в Україні. Стратегічні засади 

сталого розвитку підприємництва і торгівлі в 

сучасних умовах: колективна монографія / за заг. ред. 

Є.В. Скляр. Чернівці : Технодрук, 2021. 356 с. (1,6 

друк.арк.) 

https://drive.google.com/file/d/1ZqwZ5p8HCC2cSUTD0

45JaKw2RNZTz-hK/view 

3.Зибарева О.О., Кравчук І.П. «Формування 

механізму мережевої економіки на підприємствах»: 

Монографія. Чернівці: Технодрук, 2020. 276с. ISBN 

978-617-7611-92-8(16,04 друк.арк.) 

https://drive.google.com/file/d/1dU4avstpzM354eAbazb

WSMZZcMUkCG2a/view?usp=sharing 

 

П4 

Робоча програма навчальної практики «Економіка 

підприємства» / Укладачі: Л.В. Вербівська, І.П. 

Кравчук. Чернівці: Чернівецький національний 

університет ім. Ю. Федьковича, 2020. 31с. 

https://drive.google.com/file/d/1EL8unQ0u1zgaGucCBL

1D11Q-fplP7Kqm/view 

2. Методичні рекомендації до написання 

бакалаврських робіт/ Укладачі: Л.В. Вербівська, І.П. 

Кравчук. Чернівці, Черн. нац. ун-т, 2019.  34 с. 

https://drive.google.com/file/d/103tOIWOcG75GGkrvzq

європейській та 

світовій практиці. 

Свідоцтво про 

підвищення 

кваліфікації 

№ПК 

01597997/01361-19 

від 01.02.2019 р. (150 

год.). 

URL: 

https://drive.google.co

m/file/d/1OcwsIWflea

vt6bbLt8Gd-

u1aaIppnHlD/view?us

p=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1t2dUt-Zbs-eupAGm_eaVCIhK3y9AdmYt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QXrYsEiPAnANTBqSzTP0XLLzAL6N7Y18/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QXrYsEiPAnANTBqSzTP0XLLzAL6N7Y18/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QXrYsEiPAnANTBqSzTP0XLLzAL6N7Y18/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QXrYsEiPAnANTBqSzTP0XLLzAL6N7Y18/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Exz9UxE3PjJlwFugnh0kjI-w0GsRFO_s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Exz9UxE3PjJlwFugnh0kjI-w0GsRFO_s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Exz9UxE3PjJlwFugnh0kjI-w0GsRFO_s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Exz9UxE3PjJlwFugnh0kjI-w0GsRFO_s/view?usp=sharing
https://archer.chnu.edu.ua/xmlui/handle/123456789/6555
https://drive.google.com/file/d/1ZqwZ5p8HCC2cSUTD045JaKw2RNZTz-hK/view
https://drive.google.com/file/d/1ZqwZ5p8HCC2cSUTD045JaKw2RNZTz-hK/view
https://drive.google.com/file/d/1dU4avstpzM354eAbazbWSMZZcMUkCG2a/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dU4avstpzM354eAbazbWSMZZcMUkCG2a/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EL8unQ0u1zgaGucCBL1D11Q-fplP7Kqm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EL8unQ0u1zgaGucCBL1D11Q-fplP7Kqm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EL8unQ0u1zgaGucCBL1D11Q-fplP7Kqm/view
https://drive.google.com/file/d/1EL8unQ0u1zgaGucCBL1D11Q-fplP7Kqm/view
https://drive.google.com/file/d/1EL8unQ0u1zgaGucCBL1D11Q-fplP7Kqm/view
https://drive.google.com/file/d/1EL8unQ0u1zgaGucCBL1D11Q-fplP7Kqm/view
https://drive.google.com/file/d/103tOIWOcG75GGkrvzqV1qClzDiWZjFrF/view
https://drive.google.com/file/d/1OcwsIWfleavt6bbLt8Gd-u1aaIppnHlD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OcwsIWfleavt6bbLt8Gd-u1aaIppnHlD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OcwsIWfleavt6bbLt8Gd-u1aaIppnHlD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OcwsIWfleavt6bbLt8Gd-u1aaIppnHlD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OcwsIWfleavt6bbLt8Gd-u1aaIppnHlD/view?usp=sharing


V1qClzDiWZjFrF/view. 

3. Інвестування: опорний конспект лекцій. Укладачі: 

Кравчук І.П., Попадюк О.В., Лучик О.І. Чернівці: 

Чернівецький національний університет ім. Ю. 

Федьковича, 2019. 120с. 

https://drive.google.com/file/d/1DACwd4rGNMXqdQoh

Eb7t7Y0lmIv4Gu0Y/view?usp=sharing. 

П5 

Захист дисертації на тему: «Формування механізму 

мережевої економіки на підприємствах». 

Спеціальність: Економіка та управління 

підприємствами (за видами економічної діяльності). 

Одеська національна академія харчових технологій. 

Диплом № 045831 від 01.02.2018р. 

https://drive.google.com/file/d/1ZoSFqFjJ7EepJBYMUm

2BPvAfQ5j1IHRI/view?usp=sharing 

 

П11 

Наукове консультування підприємства з 25.04.16-25. 

05.18 

https://drive.google.com/open?id=1HqtRkkBZm35_os7f9

4ml22AkerBdVgqh 

 Наукове консультування підприємства з 20.11.2020р. 

https://drive.google.com/file/d/1S6i16jdkFYhYwyn6yW

Wooufin1Rm9Vid/view?usp=sharing 

 

П12 

1.Кравчук І.П. Цифровізація як драйвер зростання та 

відновлення України. Матеріали ІV міжнародної 

науково-практичної конференції (12 травня 2022 р., м. 

Чернівці) “Фінансові інструменти сталого розвитку 

економіки”. С. 288-291. 

https://drive.google.com/file/d/1INb48ewhQuK8ajl_FWU

si3-E49VlQ8B7/view?usp=share_link 

2. Кравчук І.П., Бронтерюк М. Розвиток цифровізації 

та інновацій в бізнесі як нова парадигма розвитку 

економіки. Матеріали II Міжнародної науково-

практичної інтернет-конференції (3 листопада 2022р., 

м.Київ). “Сучасні технології комерційної діяльності і 

логістики”. С.122-123. 

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/bronteryuk.mari

ia%40chnu.edu.ua/FMfcgzGrbJBDplgmmpbMrRXnghVq

xFMP?projector=1&messagePartId=0.3 

3.Швайко К., Кравчук І. Стан і перспективи розвитку 

електронної комерції в Україні.  Матеріали VІІ 

https://drive.google.com/file/d/103tOIWOcG75GGkrvzqV1qClzDiWZjFrF/view
https://drive.google.com/file/d/1ZoSFqFjJ7EepJBYMUm2BPvAfQ5j1IHRI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZoSFqFjJ7EepJBYMUm2BPvAfQ5j1IHRI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1HqtRkkBZm35_os7f94ml22AkerBdVgqh
https://drive.google.com/open?id=1HqtRkkBZm35_os7f94ml22AkerBdVgqh
https://drive.google.com/file/d/1S6i16jdkFYhYwyn6yWWooufin1Rm9Vid/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S6i16jdkFYhYwyn6yWWooufin1Rm9Vid/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1INb48ewhQuK8ajl_FWUsi3-E49VlQ8B7/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1INb48ewhQuK8ajl_FWUsi3-E49VlQ8B7/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1INb48ewhQuK8ajl_FWUsi3-E49VlQ8B7/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1INb48ewhQuK8ajl_FWUsi3-E49VlQ8B7/view?usp=share_link
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/bronteryuk.mariia%40chnu.edu.ua/FMfcgzGrbJBDplgmmpbMrRXnghVqxFMP?projector=1&messagePartId=0.3
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/bronteryuk.mariia%40chnu.edu.ua/FMfcgzGrbJBDplgmmpbMrRXnghVqxFMP?projector=1&messagePartId=0.3
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/bronteryuk.mariia%40chnu.edu.ua/FMfcgzGrbJBDplgmmpbMrRXnghVqxFMP?projector=1&messagePartId=0.3
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/bronteryuk.mariia%40chnu.edu.ua/FMfcgzGrbJBDplgmmpbMrRXnghVqxFMP?projector=1&messagePartId=0.3
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/bronteryuk.mariia%40chnu.edu.ua/FMfcgzGrbJBDplgmmpbMrRXnghVqxFMP?projector=1&messagePartId=0.3


Всеукраїн. наук.-практ. конф. (25–27 листоп. 2021 р., 

м. Львів) "Формування стратегії соціально-

економічного розвитку підприємницьких структур в 

Україні". С.134-135. 

https://drive.google.com/file/d/16oKg-

jHt6diPbJIwR9QQDCYmBUNthokG/view?usp=sharing 

4.Попадюк О., Кравчук І. Стратегічні напрямки 

розвитку складових системи соціальної 

відповідальності бізнесу. Матеріали V Всеукраїн. 

наук.-практ. конф. (27–30 серпня 2019 р., м. Львів) 

"Формування стратегії соціально-економічного 

розвитку підприємницьких структур в Україні". 

С.257-258. https://drive.google.com/drive/folders/19ks-

eLlld6NLIeN2cdPKHV2jReBg_UPm 

5. Кравчук І.П. Основні тенденції розвитку e-

commerce в ЄС та Україні. Економічна безпека 

держави та суб'єктів підприємницької діяльності в 

Україні: проблеми та шляхи їх вирішення: матеріали 

VІ Всеукраїнської науково-практичної конференції 

«Економічна безпека держави та суб'єктів 

підприємницької діяльності в Україні: проблеми та 

шляхи їх вирішення». 16-18 травня 2019 р. м. Львів. 

С.49-51. https://drive.google.com/drive/folders/19ks-

eLlld6NLIeN2cdPKHV2jReBg_UPm 

6.Кожокар Х., Кравчук І.П., Лаготюк В.О. “Адаптація 

японських методів мотивації працівників до 

впровадження на вітчизняних підприємствах”. 

Формування стратегії соціально-економічного  

розвитку підприємницьких структур в Україні: 

матеріали IV Всеукраїнської науково-практичної 

конференції. 22-24 листопада. 2018р. Львів. С.153-155 

http://repository.vsau.org/getfile.php/19606.pdf 

 

П14 

1.   Швайко К.В. Всеукраїнський конкурс 

студентських наукових робіт зі спеціальності 

«Цифровізація економіки». Науковий керівник: 

Кравчук І.П. (диплом переможця І туру, 2022р.) 

https://docs.google.com/document/d/1NxTrawBJ-

RkIjo45NaLDT19wi9g5a8wr/edit. 

2.   Крилюк Андрій диплом Державного університету 

«Одеська політехніка» за перемогу у номінації: «За 

високий рівень висвітлення спеціалізації 

досліджуваного об’єкта» (20-21 травня 2021 р.).  

Всеукраїнський конкурс кваліфікаційних робіт зі 

https://drive.google.com/file/d/16oKg-jHt6diPbJIwR9QQDCYmBUNthokG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16oKg-jHt6diPbJIwR9QQDCYmBUNthokG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16oKg-jHt6diPbJIwR9QQDCYmBUNthokG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16oKg-jHt6diPbJIwR9QQDCYmBUNthokG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19ks-eLlld6NLIeN2cdPKHV2jReBg_UPm
https://drive.google.com/drive/folders/19ks-eLlld6NLIeN2cdPKHV2jReBg_UPm
https://drive.google.com/drive/folders/19ks-eLlld6NLIeN2cdPKHV2jReBg_UPm
https://drive.google.com/drive/folders/19ks-eLlld6NLIeN2cdPKHV2jReBg_UPm
https://drive.google.com/drive/folders/19ks-eLlld6NLIeN2cdPKHV2jReBg_UPm
http://repository.vsau.org/getfile.php/19606.pdf
http://repository.vsau.org/getfile.php/19606.pdf
http://repository.vsau.org/getfile.php/19606.pdf
https://docs.google.com/document/d/1NxTrawBJ-RkIjo45NaLDT19wi9g5a8wr/edit
https://docs.google.com/document/d/1NxTrawBJ-RkIjo45NaLDT19wi9g5a8wr/edit
https://docs.google.com/document/d/1NxTrawBJ-RkIjo45NaLDT19wi9g5a8wr/edit
https://docs.google.com/document/d/1NxTrawBJ-RkIjo45NaLDT19wi9g5a8wr/edit


спеціальності «Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність». 

https://drive.google.com/file/d/1Ho2lhHH_436Z_rNxdiC

NYzXxHL2hUxKE/view?usp=sharing 

3.   Первуляк Ірина диплом Державного університету 

«Одеська політехніка» за перемогу у номінації: «За 

висвітлення актуальних проблем розвитку галузі» (04 

червня 2020р.).  Всеукраїнський конкурс 

кваліфікаційних робіт зі спеціальності 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». 

https://drive.google.com/file/d/14AI3-

GXRozSa6DQVwGKSZBu-joltCS2O/view?usp=sharing 

4.   Хортюк Владислав диплом  ІІ ступеня 

Харківського державного університету харчування та 

торгівлі (23 квітня 2019 р.). Всеукраїнський конкурс 

студентських наукових робіт зі спеціальності 

«Економіка та управління в сфері торгівлі» 

https://drive.google.com/file/d/1Sd4Laln5HLuiH-

c2L_Fgrph2a1XQC98v/view?usp=sharing 

 

Зовнішні стейкхолдери 

Сергій Тимчук власник та директор 

підприємства ПП 

«Грандем» 

Чернівецький 

національний 

університет ім. 

Ю. Федьковича, 

2007 рік, за 

спеціальністю 

«Економіка 

підприємства», 

магістр з 

економіки, 

№РН №3240826 від 

30 червня 2007 

року5 

  Нагороджений орденом «Статус-нагорода 

«Професіонал галузі» за вагомий особистий внесок у 

розвиток економіки України, професійне управління 

підприємством-лідером галузі. 2008, Київ. 

 

Отримав грамоту Чернівецького міського голови за 

особистий внесок в розвиток економіки Чернівецької 

міської територіальної громади та з нагоди Дня 

підприємця, вересень 2021. 

 

Сергій Тимош власник та СЕО 

мережі магазинів  

«JoyMarket» 

Чернівецький 

торговельно-

економічний 

інститут КНТЕУ, 

2008 рік, за 

спеціальністю 

«Менеджмент» 

    

Мирослав 

Пентелейчук  

співвласник 

фотостудії «Cherdak 

photostudio» та 

«White story.dress» 

Чернівецький 

національний 

університет ім. Ю. 

Федьковича, 

    

https://drive.google.com/file/d/1Ho2lhHH_436Z_rNxdiCNYzXxHL2hUxKE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ho2lhHH_436Z_rNxdiCNYzXxHL2hUxKE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14AI3-GXRozSa6DQVwGKSZBu-joltCS2O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14AI3-GXRozSa6DQVwGKSZBu-joltCS2O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1OdxVPHR-_ujd9gz1PEI7oaFKK2pn8RHn
https://drive.google.com/open?id=1OdxVPHR-_ujd9gz1PEI7oaFKK2pn8RHn
https://drive.google.com/file/d/1Sd4Laln5HLuiH-c2L_Fgrph2a1XQC98v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Sd4Laln5HLuiH-c2L_Fgrph2a1XQC98v/view?usp=sharing


2010 рік, за 

спеціальністю 

«Економіка 

підприємства», 

магістр з економіки 

підприємства 

№РН38666216  

від 30 червня 

2010 року 

Здобувачі 

Галанесі 

Олександр 

Студент 3 курсу 

спеціальності 076 

«Підприємництво, 

торгівля та біржова 

діяльність» ОП 

«Економіка та 

організація бізнесу» 

   Участь у науково-практичних конференціях: 
Водянка Л.Д., Галанесі О. О. Проблеми та шляхи 

подолання інфляційних процесів в Україні / Scientific 

Collection «InterConf», (104): with the Proceedings of 

the 6th International Scientific and Practical Conference 

«Science, Education, Innovation: Topical Issues and 

Modern Aspects» (April 16-18, 2022) at Tallinn, Estonia.  

р. 108-112 

https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/interconf/article/view/

17736 

 

Участь в міджнародних проектах: 

Участь в міжнародному проекті CERGE-EI 

Foundation:  

- Labour Economics Course (Січень 9, 2023);  

- Development Economics Course (Травень 2, 

2023). 

 

Громадські обов’язки 
- староста 476 групи 

- член молодіжної громадської організації «Spirit 

Time»; 

- участь у молодіжному парламенті при Чернівецькій 

міській раді;  

- проходив стажування періодом жовтень-листопад 

2022 у Департементі урбаністики та архітектури 

Чернівецької міської ради; 

- волонтер в благодійному фонді "Руки Милості"; 

- організатор благодійних дитячих та підліткових 

таборів в Чернівецькій області; 

- член ГО "Spirit Time". 

 

Черней Анастасія Студентка  3 курсу 

спеціальності 076 

«Підприємництво, 

торгівля та біржова 

   Участь в міджнародних проектах: 

Участь в міжнародному проекті CERGE-EI 

Foundation:  

Development Economics Course (Травень 2, 2023). 

 

https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/interconf/article/view/17736
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/interconf/article/view/17736


діяльність» ОП 

«Економіка та 

організація бізнесу» 

 

 

Бродський Євген Студент 2 курсу 

спеціальності 076 

«Підприємництво, 

торгівля та біржова 

діяльність» ОП 

«Економіка та 

організація бізнесу» 

   Участь в міджнародних проектах: 

- Участь в міжнародному проекті CERGE-EI 

FOUNDATION: Labour Economics Course (Січень 9, 

2023);  

 

Проходив стажування періодом березень-квітень 

2023 у Департаменті соціально-економічного 

розвитку та стратегічного планування 

Чернівецької міської ради. 
 

Громадські обов’язки 

Голова студентської ради гуртожитку Голова 

студентської ради економічного факультету ЧНУ ім. 

Ю. Федьковича 

Активіст студентського парламенту економічного 

факультету ЧНУ ім. Ю. Федьковича 

Волонтер 

 



ІІ. Профіль освітньої програми зі спеціальності  

076 “Підприємництво та торгівля” 

(за ОП «Економіка та організація бізнесу») 
 

1 - Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу та 

структурного підрозділу 

Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича 

Економічний факультет 

Кафедра бізнесу та управління персоналом 

 

Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Перший (бакалаврський) рівень 

Бакалавр з підприємництва та торгівлі  

(освітня програма «Економіка та організація бізнесу») 

Офіційна назва 

освітньої програми 

 «Економіка та організація бізнесу» 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, 

термін навчання 3 роки 10 місяців 

Наявність акредитації Міністерство освіти і науки України; Україна. ОПП акредитована до 

17.05.2024 

Цикл/рівень НРК України - 6 рівень, FQ-EHEA – перший цикл, EQF LLL – 6 рівень  

Передумови Наявність повної загальної середньої освіти  

Мова(и) викладання Українська 

Термін дії освітньої 

програми 

З 2023 року 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

опису освітньої 

програми 

https://bup.chnu.edu.ua/studentu/osvitni-prohramy/osvitnii-riven-

bakalavr/ekonomika-ta-orhanizatsiia-biznesu/  

2 - Мета освітньої програми 

Метою освітньої програми "Економіка та організація бізнесу" є підготовка високопрофесійних 

конкурентоспроможних фахівців, здатних здійснювати підприємницьку діяльність, володіти 

глибокими знаннями з підприємництва, економіки, організації бізнесу та торгівлі на засадах 

інноваційності, збалансованості та успіху. Програма забезпечує формування загальних та фахових 

компетентностей, необхідних для прийняття ефективних рішень в умовах ринкової економіки, 

розвитку власної справи, впровадження інноваційних підходів та адаптації до змін зовнішньої 

середовища. Освітній процес базується на результатах сучасних наукових досліджень та активної 

співпраці з суспільством та бізнесом, відповідає вимогам державних стандартів, а також місії та 

стратегії закладу вищого освіти. 

 
3 - Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

галузь знань 07 “Управління та адміністрування” 

спеціальність 076 “Підприємництво та торгівля” 

спеціалізація «Економіка та організація бізнесу» 

 

Об'єкти вивчення: діяльність з організації та функціонування 

підприємницьких, торговельних та біржових структур, що здійснюється 

для досягнення економічних і соціальних результатів.  

Цілі навчання: підготовка висококваліфікованих фахівців, здатних 

вирішувати практичні проблеми та складні спеціалізовані задачі з 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності.  

Теоретичний зміст предметної області: наукові теорії, положення, 

концепції, принципи підприємництва, торгівлі та біржової діяльності і 

https://bup.chnu.edu.ua/studentu/osvitni-prohramy/osvitnii-riven-bakalavr/ekonomika-ta-orhanizatsiia-biznesu/
https://bup.chnu.edu.ua/studentu/osvitni-prohramy/osvitnii-riven-bakalavr/ekonomika-ta-orhanizatsiia-biznesu/


методологія їхнього використання для організації та ефективного 

функціонування підприємницьких, торговельних, біржових структур. 

Методи, методики та технології: загальнонаукові й спеціальні методи, 

професійні методики і технології, застосування яких дозволяє 

вирішувати практичні завдання з організації, ефективного 

функціонування та розвитку підприємницьких, торговельних і біржових 

структур.  

Інструменти та обладнання: інформаційно-комунікаційні системи та 

технології, прилади та обладнання, необхідні для формування 

професійних компетентностей бакалавра з підприємництва та 

торгівлі. 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма для бакалавра 

Програма має прикладну орієнтацію 

Основний фокус 

освітньої програми та 

спеціалізації 

Загальна: акцент на системному аналізі здобутків вітчизняних та 

зарубіжних дослідників для прийняття обґрунтованих професійних 

рішень за умов невизначеності та мінливості зовнішнього середовища з 

врахуванням резервів та можливостей інноваційного розвитку 

внутрішнього середовища підприємства на основі широкого 

використання сучасних інформаційних технологій.  

Ключові слова: підприємництво, економіка та організація бізнесу, 

торгівля.  

Особливості програми Мобільність 

Поєднання компетентностей за різними напрямками – підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність.  

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускник з професійною кваліфікацією бакалавр з підприємництва та 

торгівлі може працевлаштуватися на посади згідно з чинною редакцією 

Національного класифікатора України: Класифікатор професій 

(ДК 003:2010), International Standard Classification of Occupations 

2008 (ISCO-08) за різними видами економічної діяльності відповідно до 

Національного класифікатора України Класифікація видів економічної 

діяльності (КВЕД:2010). 
Бакалавр з підприємництва та торгівлі може обіймати посади керівників 

та менеджерів структурних підрозділів суб’єктів господарювання, 

фахівців з питань економіки, планування та організації бізнесу, 

спеціалістів з стратегічного та поточного планування, розробки і 

оцінювання проектів, консультантів та експертів з економічних питань на 

підприємствах; можуть започаткувати і розвивати власний бізнес, 

оцінщиками; можуть виконувати наступну професійну роботу: 

товарознавець, організатор з постачання, організатор із збуту, інспектор-

товарознавець, інспектор торговельний, дилер (торговий), агент 

комерційний, агент торговельний, охорони праці та якості, інспектор з 

контролю якості продукції. 
Подальше навчання Після здобуття ОР «бакалавр» випускники мають право вступити на 

навчання для здобуття ОР «магістр». 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Студентсько-центроване навчання, самонавчання, проблемно-

орієнтоване навчання, навчання через виробничу практику тощо. 

Лекції, лабораторні роботи, практичні заняття, самостійна робота на 

основі підручників, навчальних посібників та конспектів лекцій, 

консультації із викладачами, підготовка дипломної роботи. 

Навчально-методичне забезпечення і консультування самостійної роботи 

здійснюється через університетське віртуальне навчальне середовище: 

Moodle.chnu.edu.ua, Google.meet. 

Оцінювання Поточний контроль, проміжний контроль, підсумковий контроль у різних 

формах, письмові та усні екзамени, заліки, захист звітів з виробничої 

практики, захист бакалаврської роботи. 



Система підсумкового оцінювання будується на умовах академічної 

доброчесності та прозорості. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та проблеми у 

сферах підприємницької, торговельної та біржової діяльності або в 

процесі навчання, що передбачає застосування теорій та методів 

організації і функціонування підприємницьких, торговельних, біржових 

структур і характеризується комплексністю та невизначеністю умов. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях.  

ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.  

ЗК 4. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК 5. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.  

ЗК 6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел.  

ЗК 7. Здатність працювати в команді.  

ЗК 8. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість.  

ЗК 9. Прагнення до збереження навколишнього середовища.  

ЗК 10. Здатність діяти відповідально та свідомо.  

ЗК 11. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) 

суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, 

прав і свобод людини і громадянина в Україні.  

ЗК 12. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 

цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 

закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового способу 

життя. 

Спеціальні 

компетентності  

(СК) 

СК 1. Критичне осмислення теоретичних засад підприємницької, 

торговельної та біржової діяльності.  

СК 2. Здатність обирати та використовувати відповідні методи, 

інструментарій для обґрунтування рішень щодо створення, 

функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.  

СК 3. Здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів ринкових 

відносин.  

СК 4. Здатність застосовувати інноваційні підходи в діяльності 

підприємницьких, торговельних та біржових структур.  

СК 5. Здатність визначати та оцінювати характеристики товарів і послуг 

в підприємницькій, торговельній, біржовій діяльності.  

СК 6. Здатність здійснювати діяльність з дотриманням вимог 

нормативно-правових документів у сфері підприємницької, торговельної 

та біржової діяльності.  

СК 7. Здатність визначати і виконувати професійні завдання з організації 

діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур.  

СК 8. Здатність застосовувати основи обліку та оподаткування в 

підприємницькій, торговельній, біржовій діяльності.  

СК 9. Здатність до організації зовнішньоекономічної діяльності 

підприємницьких, торговельних і біржових структур.  

СК 10. Здатність до бізнес-планування, оцінювання кон'юнктури ринків і 

результатів діяльності у сфері підприємництва, торгівлі та біржової 

практики з урахуванням ризиків. 

Компетентності визначені освітньою програмою 

СК 11. Здатність розробляти та впроваджувати командні бізнес-проєкти 

на засадах інноваційності та врахування трендів.  

СК 12. Здатність ініціювати, розробляти та реалізовувати успішні 



стартапи з урахуванням принципів сталого розвитку та збалансованності. 

 7 - Програмні результати навчання 

Спеціальні 

компетентності (ПРН) 

ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і 

біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в 

професійних цілях. 

ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та 

вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, 

торговельній та біржовій діяльності. 

ПРН 3. Мати навички письмової та усної професійної комунікації 

державною й іноземною мовами. 

ПРН 4. Використовувати сучасні комп'ютерні і телекомунікаційні 

технології обміну та розповсюдження професійно спрямованої 

інформації у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 

ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку 

інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 

ПРН 6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної 

взаємодії, які дозволяють досягати професійних цілей. 

ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної 

діяльності та брати відповідальність за результати. 

ПРН 8. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та 

реалізації заходів у сфері збереження навколишнього природного 

середовища і здійснення безпечної діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових структур. 

ПРН 9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені 

необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як 

демократичної, соціальної і правової держави. 

ПРН 10. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально на 

основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства. 

ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого 

використання на практиці. 

ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування 

управлінських рішень щодо створення й функціонування 

підприємницьких, торговельних i біржових структур. 

ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб'єктів ринкових 

відносин для забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та 

біржових структур. 

ПРН 14. Вміти застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій, 

торговельній та біржовій діяльності. 

ПРН 15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій, 

торговельній та біржовій діяльності за допомогою сучасних методів. 

ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності 

підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати 

його на практиці. 

ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності 

підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв'язувати 

проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх 

впливів. 

ПРН 18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій, 

торговельній і біржовій діяльності. 

ПРН 19. Застосовувати знання й уміння для забезпечення ефективної 

організації зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових структур з урахуванням ринкової кон'юнктури 

і діючих правових норм. 

ПРН 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури 



ринків та результатів діяльності підприємницьких, торговельних і 

біржових структур з урахуванням ризиків. 

Програмні результати визначені освітньою програмою: 

ПРН 11. Використовувати відповідний науково-методичний 

інструментарій для командного бізнес-проєкту з урахуванням сучасних 

інноваційних тенденцій, демонструючи навички ефективної взаємодії, 

розподілу ролей та досягнення спільної мети.  

ПРН 12. Використовувати навички розроблення та управління 

стартапами, враховуючи екологічні, соціальні та економічні аспекти 

сталого розвитку. 

8 -Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення 1. Наявність кафедри бізнесу та управління персоналом, відповідальної 

за підготовку здобувачів вищої освіти. 

2. Наявність у складі кафедри, відповідальних за підготовку здобувачів 

вищої освіти, науково-педагогічних працівників, на яких покладено 

відповідальність за підготовку здобувачів вищої освіти – чотири особи, 

що мають науковий ступінь та вчене звання. 

3. Наявність у керівника кафедри та гаранта освітньої програми: 

наукового ступеня та вченого звання за відповідною або спорідненою 

спеціальністю та стажу науково-педагогічної та наукової роботи не 

менше як 10 років. 

4. Проведення лекцій з навчальних дисциплін науково-педагогічними 

працівниками відповідної спеціальності за основним місцем роботи: 

4.1. Які мають науковий ступінь та/або вчене звання 100% від загальної 

кількості дисциплін; 

4.2. Які мають науковий ступінь доктора наук або вчене звання 

професора – 24% від загальної кількості дисциплін. 

5. Проведення лекцій з навчальних дисциплін, що забезпечують 

формування професійних компетентностей, науково-педагогічними 

працівниками, які є визнаними професіоналами з досвідом роботи за 

фахом 19% від загальної кількості дисциплін. 

6. Проведення лекцій, практичних, семінарських та лабораторних 

занять, здійснення наукового керівництва курсовими, бакалаврськими 

роботами науково-педагогічними працівниками, які мають відповідний 

рівень наукової та професійної активності. 

Матеріально-технічне 

Забезпечення 

1. Приміщення для проведення навчальних занять та контрольних 

заходів – 2,4 кв. м. на одну особу. 

2. Мультимедійне обладнання для одночасного використання в 

навчальних аудиторіях – 30% від загальної кількості студентів. 

3. Бібліотека, в т.ч. читальний зал. 

4. Пункт харчування, актовий зал, спортивний зал. 

5. Гуртожиток – 70% від мінімальної потреби. 

6. Комп’ютерні робочі місця, лабораторії, полігони, обладнання, 

устаткування, необхідне для виконання навчальних планів.   

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Наявність інформаційного забезпечення: 

1. Забезпеченість бібліотеки вітчизняними та закордонними фаховими 

періодичними виданнями відповідного або спорідненого профілю, в тому 

числі в електронному вигляді. 

2. Наявність доступу до баз даних періодичних наукових видань 

англійською мовою відповідного або спорідненого профілю. 

3. Офіційний веб-сайт закладу освіти, на якому розміщена основна 

інформація про його діяльність (структура, ліцензії та сертифікати про 

акредитацію, освітня / освітньо-наукова / видавнича / атестаційна 

(наукових кадрів) діяльність, навчальні та наукові структурні підрозділи 

та їх склад, перелік навчальних дисциплін, правила прийому, контактна 

інформація. 

4. Електронний ресурс закладу освіти, який містить навчально-методичні 



 
 

 

 
 

 

 

матеріали з навчальних дисциплін навчального плану – 50 %. 

5. Використання віртуального навчального середовища ЧНУ ім. 

Ю.Федьковича та авторських розробок професорсько-викладацького 

складу. 

Наявність навчально-методичного забезпечення: 

1. Навчальний план та пояснювальна записка до нього. 

2. Робоча програма (силабус) з кожної навчальної дисципліни 

навчального плану, в тому числі опис навчальної дисципліни, результати 

навчання, програма, тематичний план навчальної дисципліни, теми 

семінарських (практичних) занять, завдання для самостійної роботи, 

індивідуальні завдання, методи контролю, схема нарахування балів, 

рекомендована література (основна, допоміжна), інформаційні ресурси в 

Інтернеті. 

3. Комплекс навчально-методичного забезпечення з кожної навчальної 

дисципліни навчального плану, в тому числі навчальний контент 

(конспект або розширений план лекцій), плани практичних 

(семінарських) занять, завдання для лабораторних робіт, самостійної 

роботи, питання, задачі, завдання або кейси для поточного та 

підсумкового контролю знань і вмінь студентів, комплексної контрольної 

роботи, після атестаційного моніторингу набутих знань і вмінь з 

навчальної дисципліни. 

4. Програми практичної підготовки, робочі програми практики. 

5. Навчальні матеріали з кожної навчальної дисципліни навчального 

плану, в тому числі підручники, навчальні посібники, конспекти лекцій 

згідно з переліком рекомендованої літератури з розрахунку один 

примірник на п’ять осіб фактичного контингенту студентів або їх 

наявність в електронній формі для необмеженої кількості користувачів. 

6. Методичні матеріали для проведення атестації здобувачів. 

9 - Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх договорів між ЧНУ ім. Ю.Федьковича та 

університетами України. 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

У рамках програми ЄС Еразмус + та на основі двосторонніх договорів 

між ЧНУ ім. Ю.Федьковича та навчальними закладами країн-партнерів 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої освіти 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти здійснюється на загальних 

підставах 



2. Перелік компонент освітньо-професійної / наукової програми та їх логічна 

послідовність 
 

                2.1. Перелік компонент ОП 

Код н/д 
Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, курсові 

проекти (роботи), практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

Обов’язкові компоненти ОП 

ЗПО1 Актуальні питання історії та культури України 4 Екзамен 

ЗПО2 Українська мова (за професійним спрямуванням) 3 Екзамен 

ЗПО3 Економічна теорія 4 Екзамен 

ЗПО4 Вища математика 4 Екзамен 

ЗПО5 Інформатика 4 Екзамен 

ЗПО6 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 6 
Залік  

Екзамен  

ЗПО7 Фізичне виховання 3 Залік 

ЗПО8 Макроекономіка 4 Екзамен 

ЗПО9 Статистика 4 Екзамен 

ЗПО10 Філософія 4 Екзамен 

ЗПО11 Регіональна економіка 6 Екзамен 

ЗПО12 Економічний аналіз 4 Екзамен 

ЗПО13 Правознавство 4 Залік 

ЗПО14 Командоутворення 5 Екзамен 

ППО1 Вступ в спеціальність 6 Залік 

ППО2 Підприємництво та власний бізнес 5 Екзамен 

ППО3 Мікроекономіка 4 Екзамен 

ППО4 Менеджмент 4 Екзамен 

ППО5 Економіка підприємства 5 Екзамен 

ППО6 Податкова система 4 Екзамен 

ППО7 Маркетинг 5 Екзамен 

ППО8 Економіка торгівлі 5 Екзамен 

ППО9 HR технології 5 Екзамен 

ППО10 Облік і аудит 4 Екзамен 

ППО11 Зовнішньоекономічна діяльність 4 Залік 

ППО12 Товарознавство та товарна експертиза 4 Екзамен 

ППО13 Організація інноваційних бізнес-процесів та управління start-up 4 Екзамен 

ППО14 Біржова діяльність 5 Екзамен 

ППО15 Потенціал і розвиток підприємницької діяльності 5 Екзамен 

ППО16 Стратегія підприємництва 5 Екзамен  

ППО17 Організація торгівлі 5 Екзамен 

ППО18 Організація виробництва 4 Екзамен 

ППО19 Планування і контроль соціально-економічних процесів 5 Екзамен 

ППО20 Обґрунтування економічних рішень і оцінювання ризиків 5 Екзамен 

ППО21 Економіка бізнесу 4 Екзамен 

ППО22 Навчальна практика 3 Залік 

ППО23 Міждисциплінарна курсова робота 1 3 Екзамен 

ППО23 Міждисциплінарна курсова робота 2 3 Екзамен 

ППО24 Виробнича практика з «Економіка та організації бізнесу» 3 Екзамен 

ППО25 Виробнича практика з «Економіки та організації торгівлі» 4 Екзамен 

ППО26 Написання кваліфікаційної роботи 6 Екзамен 

Загальний обсяг обов'язкових компонент: 180 

Вибіркові компоненти ОП 

Вибіркові компоненти ОП  ЗПВ1 Вибіркова навчальна дисципліна 1 3 Залік 

ЗПВ2 Вибіркова навчальна дисципліна 2 3 Залік 



Код н/д 
Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, курсові 

проекти (роботи), практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

ЗПВ3 Вибіркова навчальна дисципліна 3 3 Залік 

ЗПВ4 Вибіркова навчальна дисципліна 4 3 Залік 

ЗПВ5 Вибіркова навчальна дисципліна 5 3 Залік 

ЗПВ6 Вибіркова навчальна дисципліна 6 3 Залік 

ППВ1 Вибіркова навчальна дисципліна 7 3 Залік 

ППВ2 Вибіркова навчальна дисципліна 8 3 Залік  

ППВ3 Вибіркова навчальна дисципліна 9 3 Залік 

ППВ4 Вибіркова навчальна дисципліна 10 3 Залік  

ППВ5 Вибіркова навчальна дисципліна 11 3 Залік  

ППВ6 Вибіркова навчальна дисципліна 12 3 Залік 

ППВ7 Вибіркова навчальна дисципліна 13 3 Залік  

ППВ8 Вибіркова навчальна дисципліна 14 3 Залік 

ППВ9 Вибіркова навчальна дисципліна 15 3 Залік 

ППВ10 Вибіркова навчальна дисципліна 16 3 Залік 

ППВ11 Вибіркова навчальна дисципліна 17 3 Залік 

ППВ12 Вибіркова навчальна дисципліна 18 3 Залік 

ППВ13 Вибіркова навчальна дисципліна 19 3 Залік 

ППВ14 Вибіркова навчальна дисципліна 20 3 Залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 60 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240 



СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА ПІДГОТОВКИ 
 

 

 

 

+  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

Вища 

математика 

Статистика  

 
Навчальна 

практика  

Підприємництво 
та власний 

бізнес 

 

 Облік і аудит Економічний 

аналіз 

Планування і контроль 

соціально-

економічних процесів 
 

Економічна 

теорія 

Правознавство 

Вступ у 

спеціальність 

Регіональна 

економіка 

Українська мова 

(за проф. 
спрямуванням) 

Актуальні 

питання історії 

та культури 

України 

 
Обґрунтування 

економічних 

рішень та 

оцінювання ризиків 

 

Іноземна мова у(за професійним спрямуванням) 

Мікроекономіка 

І семестр 

Інформатика 

ІІ семестр ІІІ семестр ІV семестр VІІІ семестр VІІ семестр V семестр VІ семестр 

Маркетинг 

Економіка 

торгівлі 

ЗЕД 

Економіка 

бізнесу 

HR-технології 

Економіка 

підприємства 

Менеджмент 

Товарознавство 

та товарна 

експертиза 

Міждисциплінар

на курсова 
робота  

 

Філософія 

Макроекономіка 

Організація 

виробництва 

Організація 

інноваційних 
бізнес-процесів 

та управління 

стартапами 

 

Стратегія 

підприємництва 

Організація 

торгівлі 

Біржова 

діяльність 

Виробнича 

практика  

Потенціал і 

розвиток 
підприємства 

Міждисциплінар

на курсова 

робота  

 

 
Командо-

утворення 

Написання та 

захист випускної 
кваліфікаційної 

роботи 

Виробнича 

практика  

Фізична 

виховання 

Податкова 

система 

Блок вибіркових 

дисциплін*  

(разом 

6 кредитів: 2 ОК 

по 3 кредити,)  

ЗПВ1,2 (2 ОК),  

 

 

Блок вибіркових 

дисциплін*  

(разом 9 кредитів: 

3 ОК по 3 

кредити,)  

ЗПВ 3, 4 (2 ОК),  

ППВ 1 (1 ОК),  

 

Блок вибіркових 

дисциплін*  

(разом 12 

кредитів: 4 ОК 

по 3 кредити,)  

 

ППВ 2,3,4,5 

 (4 ОК),  

 

Блок 

вибіркових 

дисциплін*  

(разом 9 

кредитів: 3 ОК 

по 3 кредити,)  

ППВ 8, 9,10 

(3 ОК),  

 

Блок вибіркових 

дисциплін*  

(разом 6 

кредитів: 2 ОК 

по 3 кредити,)  

ППВ 6,7 (2 ОК),  

 

Блок вибіркових 

дисциплін*  

(разом 9 

кредитів: 3 ОК по 

3 кредити,)  

ЗПВ 6 (1 ОК),  

ППВ 11,12  

(2 ОК),  

 

Блок вибіркових 

дисциплін*  

(разом 9 

кредитів: 3 ОК по 

3 кредити,)  

 

ЗПВ 5 (1 ОК),  

ППВ 13 (1 ОК),  

 

Теоретична 

складова 

БВП 
Практична складова БВП 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 
 

Атестація випускників освітньої програми «Економіка та організація бізнесу» спеціальності 

076 «Підприємництво та торгівля» проводиться у формі захисту кваліфікаційної роботи та 

завершується видачею документу встановленого зразка про присудження ступеня бакалавра із 

присвоєння кваліфікації: Бакалавра з підприємництва та торгівля (освітня програма: «Економіка та 

організація бізнесу»). Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Атестація здійснюється у формі публічного захисту (демонстрації) кваліфікаційної роботи 

Вимоги до кваліфікаційної роботи  

Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання складної задачі або проблеми в сфері 

підприємництва, торгівлі та/або біржової діяльності, що передбачає проведення досліджень та/або 

здійснення інновацій за невизначених умов і вимог. У кваліфікаційній роботі не повинно бути 

академічного плагіату, фабрикації та фальсифікації. 

Кваліфікаційна робота має бути оприлюднена на офіційному сайті або в репозиторії закладу 

вищої освіти. Оприлюднення кваліфікаційних робіт, що містять інформацію з обмеженим доступом, 

здійснювати у відповідності до вимог чинного законодавства. 

Специфіка перевірки на плагіат 

Робота повинна бути оригінальною, мати творчий характер, містити елементи наукових 

досліджень, виконуватися самостійно. Робота повинна мати виробничу спрямованість. Об’єктом 

вивчення має бути конкретне підприємство, організація, установа, регіон. В ній необхідно ставити 

конкретні практичні завдання. 

У процесі виконання роботи необхідно глибоко вивчити законодавчий, методичний та 

інструктивний матеріали, літературні джерела з теми, теоретично обґрунтувати актуальність теми, 

проаналізувати роботу підприємства, організації, установи із заданої теми, сформулювати конкретні 

висновки та дати обґрунтовані пропозиції для прийняття обґрунтованих професійних рішень за 

умов невизначеності та мінливості зовнішнього середовища з врахуванням резервів та можливостей 

інноваційного розвитку внутрішнього середовища підприємства, установи, організації на основі 

широкого використання сучасних інформаційних технологій.  
 



Таблиця 1 

Матриця відповідності визначених Стандартом компетентностей дескрипторам НРК (за 6-м рівнем, бакалаврським) зі 

спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля» 
Класифікація     

компетентностей за НРК 

 

 

 

 
Компетентності 

Знання 

Зн1 Концептуальні знання, 

набуті у процесі навчання 

та професійної діяльності, 

включаючи певні знання 

сучасних досягнень 

Зн2 Критичне осмислення 

основних теорій, 

принципів, методів і понять 

у навчанні та професійній 

діяльності 

Уміння Ум1 

Розв'язання складних 

непередбачуваних задач і 

проблем у спеціалізованих 

сферах професійної 

діяльності та/або навчання, 

що передбачає збирання та 

інтерпретацію інформації 

(даних), вибір методів та 

інструментальних засобів, 

застосування інноваційних 

підходів 

Комунікація К1 

Донесення до 

фахівців і 

нефахівців 

інформації, ідей, 

проблем, рішень та 

власного досвіду в 

галузі професійної 

діяльності 

К2 Здатність 

ефективно 

формувати 

комунікаційну 

стратегію 

Автономія та 

відповідальність 

АВ1 Управління 

комплексними діями або 

проектами, відповідальність 

за прийняття рішень у 

непередбачуваних умовах 

АВ2 Відповідальність за 

професійний розвиток 

окремих осіб та/або груп 

осіб 

АВ3 Здатність до 

подальшого навчання з 

високим рівнем 

автономності 

Загальні компетентності 

ЗК1. Здатність до абстрактного 

мислення, аналізу та синтезу. 
Зн2 Ум1  АВ3 

ЗК2. Здатність застосовувати отримані 

знання в практичних ситуаціях. 
Зн1 Ум1 К2 АВ1 

ЗК3. Здатність спілкуватися державною 

мовою як усно, так і письмово. 
Зн1  К2  

ЗК4. Здатність спілкуватися іноземною 

мовою. 
Зн1 Ум1 К2 АВ3 

ЗК5. Навички використання 

інформаційних і комунікаційних 

технологій. 

 

Зн1 

 

Ум1 

 

К1 

 

АВ1 

ЗК6. Здатність до пошуку, оброблення 

та аналізу інформації з різних джерел. 
Зн1 Ум1  АВ1 

ЗК 7. Здатність працювати в команді. Зн2 Ум1 К2 АВ2 
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ЗК 8. Здатність виявляти ініціативу та 

підприємливість. 
Зн2 Ум1 К1  

ЗК 9. Прагнення до збереження 

навколишнього середовищаі. 
Зн1 Ум1 К1 АВ1 

ЗК 10. Здатність діяти відповідально та 

свідомо. 
Зн2 Ум1  АВ 3 

ЗК 11. Здатність реалізувати свої права і 

обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського 

(вільного демократичного) суспільства та 

необхідність його сталого розвитку, 

верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина в Україні. 

 

 

 
Зн2 

 

 

 
Ум1 

 

 

 
К2 

 

 

 
АВ3 

ЗК 12. Здатність зберігати та примножу-

вати моральні, культурні, наукові ціннос-

ті і досягнення суспільства на основі 

розуміння історії та закономірностей 

розвитку предметної області, її місця у 

загальній 

системі знань про природу і суспільство та 

у розвитку суспільства, техніки і 

технологій, використовувати різні види та 

форми рухової активності для активного 

відпочинку та ведення здорового способу 

життя. 

 

 

 

 

 
Зн1 

 

 

 

 

 
Ум1 

  

 

 

 

 
АВ3 

Спеціальні (фахові) компетентності 

СК1. Критичне осмислення теоретичних 

засад підприємницької, 

торговельної та біржової діяльності. 

 

Зн2 

 

Ум1 

  

АВ1 

СК2. Здатність обирати та 

використовувати відповідні методи, 

інструментарій для обґрунтування рішень 

щодо створення, 

функціонування   підприємницьких, 

 
 

Зн2 

 
 

Ум1 

 
 

К1 

 
 

АВ2 
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торговельних і біржових структур.     

СК3. Здатність здійснювати діяльність у

 взаємодії суб’єктів ринкових 

відносин. 

 

Зн1 

 

Ум1 

  

АВ1 

СК4. Здатність застосовувати інноваційні 

підходи в діяльності підприємницьких, 

торговельних та 

біржових структур. 

 
Зн1 

 
Ум1 

 
К1 

 
АВ1 

СК5. Здатність визначати та оцінювати 

характеристики товарів і послуг в 

підприємницькій, торговельній, 

біржовій діяльності. 

 
Зн1 

 
Ум1 

 
К1 

 
АВ1 

СК 6. Здатність здійснювати діяльність з 

дотриманням вимог нормативно- 

правових документів у сфері 

підприємницької, торговельної та 

біржової діяльності. 

 
 

Зн1 

 
 

Ум1 

  
 

АВ1 

СК 7. Здатність визначати і виконувати 

професійні завдання з організації 

діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових структур. 

 
Зн2 

 
Ум1 

 
К2 

 
АВ2 

СК 8. Здатність застосовувати основ 

обліку та оподаткування в 

підприємницькій, торговельній, 

біржовій діяльності. 

 
Зн1 

 
Ум1 

  

СК 9. Здатність до організації 

зовнішньоекономічної   діяльності 

підприємницьких, торговельних і 

біржових структур. 

 
Зн1 

 
Ум1 

  
АВ3 

СК 10. Здатність до бізнес-планування, 

оцінювання кон'юнктури ринків і 

результатів діяльності у сфері 

підприємництва, торгівлі та біржової 

практики з урахуванням ризиків. 

 
 

Зн1 

 
 

Ум1 

 
 

К1 

 
 

АВ1 



 

Таблиця 2 

Матриця відповідності визначених 

Стандартом результатів навчання та компетентностей зі спеціальності              076 «Підприємництво та торгівля» 
Компетентності 

 
 

Програмні 

результати навчання 

Ін
т
ег

р
а
л

ь
н

а
 

к
о
м

п
ет

ен
т
н

іс
 т
ь
 

Компетентності 

Загальні компетентності Спеціальні (фахові) 

компетентності 
ЗК 1 ЗК 2 ЗК 3 ЗК 4 ЗК 5 ЗК 6 ЗК 7 ЗК 8 ЗК 9 ЗК 10 ЗК1 1 ЗК1 2 СК 1 СК 2 СК 3 СК 4 СК 5 СК 6 СК 7 СК 8 СК 9 СК 10 

1. Використовувати базові знання з 

підприємництва, торгівлі і біржової діяльності 

й уміння критичного мислення, аналізу та 

синтезу в професійних цілях. 

 
+ 

 
+ 

            
+ 

         

2. Застосовувати набуті знання для 

виявлення, постановки та вирішення завдань 

за різних практичних ситуацій в 

підприємницькій, торговельній та біржовій 

діяльності. 

 
+ 

  
+ 

            
+ 

        

3. Мати навички письмової та усної 

професійної комунікації державною й 

іноземною мовами. 

+   + +                   

4. Використовувати сучасні комп’ю-терні 

і телекомунікаційні технології обміну та 

розповсюдженя професійно спрямованої 

інформації у сфері підприємництва, торгівлі 

та біржової діяльності. 

 
+ 

     
+ 

              
+ 

   

5. Організовувати пошук, самостійний відбір, 

якісну обробку інформації з різних джерел для 

формування банків даних у сфері 

підприємництва, торгівлі та біржової 

діяльності. 

 
+ 

      
+ 

           
+ 

     

6.Вміти працювати в команді, мати навички 

міжособистісної взаємодії, які дозволяють 

досягти професійних цілей. 

+       +                



 

7.Демонструвати підприємливість в різних 

напрямах професійної діяльності та брати 

відповідальність за результати. 

+        +  +         +    

8. Застосовувати одержані знання й уміння для 

ініціювання та реалізації заходів у сфері 

збереження навколишнього природного 

середовища і здійснення безпечної діяльності 

підприємницьких, торговельних та біржових 

структур. 

 
 

+ 

  
 

+ 

       
 

+ 

 
 

+ 

            

9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, 

зумовлені необхідністю забезпечення сталого 

розвитку України, її 

зміцнення як демократичної, соціальної і правової 

держави. 

 
+ 

           
+ 

       
+ 

    

10. Демонструвати здатність діяти соціально 

відповідально на основі етичних, культурних, 

наукових цінностей і досягнень суспільства. 

+            +       +    

11. Демонструвати базові й структуровані 

знання у сфері підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності для подальшого 

використання на практиці. 

 
+ 

  
+ 

        
+ 

   
+ 

        
+ 

 

12. Володіти методами та інструментарієм для 

обґрунтування управлінських рішень щодо 

створення й функціонування 

підприємницьких, торговельних і біржових 

структур. 

 
+ 

        
+ 

      
+ 

        

13. Використовувати знання форм взаємодії 

суб’єктів ринкових відносин для забезпечення 

діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових структур. 

 
+ 

       
+ 

        
+ 

       

14. Вміти застосовувати інноваційні 

підходи в підприємницькій, торговельній та 

біржовій діяльності. 

+  +   +           +       

15. Оцінювати характеристики товарів і 

послуг у підприємницькій, торговельній та 

біржовій діяльності за допомогою сучасних 

методів 

+  +               +      

                       



 

16. Знати нормативно-правове забезпечення 

діяльності підприємницьких, торговельних та 

біржових структур і застосовувати його на 

практиці. 

 
+ 

           
+ 

       
+ 

    

17. Вміти вирішувати професійні завдання з 

організації діяльності підприємницьких, 

торговельних, біржових структур і розв’язувати 

проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням 

зовнішніх та внутрішніх 

впливів. 

 
 

+ 

        
 

+ 

           
 

+ 

   

18. Знати основи обліку та оподаткування в 

підприємницькій, торговельній і біржовій 

діяльності. 

+                    +   

19. Застосовувати знання й уміння для 

забезпечення ефективної організації 

зовнішньоекономічної діяльності 

підприємницьких, торговельних та біржових 

структур з урахуванням ринкової 

кон’юнктури і діючих правових норм. 

 
 

+ 

  
 

+ 

        
 

+ 

           
 

+ 

 

20. Демонструвати вміння бізнес-планування, 

оцінювання кон’юнктури ринків та результатів 

діяльності підприємницьких, торговельних і 

біржових структур з 

урахуванням ризиків. 

 
+ 

                      
+ 

 

 

 

 



 

 

4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми 
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ЗК1   +       + +  +   +    +     + +           + + + + + 

ЗК2    + +    + +   + + +  + + + + + +  + +  +  + + + + +    + + + + + 

ЗК3  +         +                          + + + + + 

ЗК4      +                                   + 

ЗК5    + +     +         +     +             + + + + + 

ЗК6         + + +  + +  + + + +  +    + +    + +    +  + + + + + 

ЗК7 + +    + +     +   +       +  +    +           + + + 

ЗК8 +           +    + +     + +   + +   + +      +  + + + 

ЗК9                           +          +    + 

ЗК10  +     +       +  + +       +              + + + + 

ЗК11 +      +    + +  +                       +  + + + 

ЗК12 + +   + + +  +  +    +                  +    +    + 

СК1   +      +       +  +     +      +  + + + +  + + + + + + 

СК2   + +         +    +  + +         + +    + +  + + + + + 

СК3   +      +   +   +  + +  + + +    + +    +      + + + + + 

СК4                           + + +   +     +   + + 

СК5   +                   + +    +  +        +  + + + 

СК6              +   +   + +       + +        + + + + + 

СК7                        +   +      +    + + + + + 

СК8    +                 +    +           + +  +  + 

СК9 +                +         +      +     +  + + + 

СК10                 + +    + +         +  + + + + + + + + 

СК11    + +     +  + +     +       +   +  +  + +  + + +  + + + 

СК12               +  +  +           + +   + +  +  + + + 

СК13     +            +  +         +  + +   +  + + + + + + 

 



 

 

 
5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньої програми 
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ПРН 1        +    +   +    +  +   +        +    + + + + + 

ПРН 2   + + +    +   + +   + + + + + +  + + + +  + +  + +   + + + + + + 

ПРН 3 + +  + + +            +                  + + + + + 

ПРН 4 +   + +   + + +       + +  +                + + + + + 

ПРН 5  +  +      + + + +  +   + +    + +     + +      + + + + + 

ПРН 6  +    + +    +   +       +  +    +           + + + 

ПРН 7   +    +    +   + + +      +   + +   +        + + + + 

ПРН 8             +             +           +   + 

ПРН 9 +  +    +      +       +                 + + + + 

ПРН 10 + +    + +  + +    +  +       +             + + + + + 

ПРН 11        +  +     +  +     +          +    + + + + + 

ПРН 12   + +     +   +      +          + +     +   + + + + 

ПРН 13   +     +      +   +    +  +  + +    +      + + + + + 

ПРН 14        +                  + + +   +  +    +   + 

ПРН 15                     + +    +  +    +     + + + + 

ПРН 16             +  + +   + +    +    +        + + + + + 

ПРН 17           +     +       +       +  +     + + + + 

ПРН 18                    +    +           +  + + + + 

ПРН 19 +          +     +         +      +      + + + + 

ПРН 20                + +    + +     +    +  + + + + + + + + 

ПРН 21           +  +  +  +         +  + +   + +  + + + + + + 

ПРН 22    +         +  +   +        +  + +   +  + + + + + + + 
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